INFOTREND B TiPi MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
2005 YILI FAALIYET RAPORU

I- GIRIS

1. Raporun dénemi: 01/01/2005 - 31/12/2005

2. Ortakligin iinvani:  INFOTREND B TiPi MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI A.S.

3. Dénem iginde yonetim ve denetleme kurullarinda goérev alan baskan ve ilyelerin,
murahhas liyelerin ad ve soyadlari, yetki sinirlari, bu gorevlerin sireleri:

11.03.2005 tarihli Genel Kurul toplantisinda yeni yonetim kurulu Gyeliklerine 1 yilhigina Giilay Alp,
Nil Alp ve Mustafa Bas’ In secilmesine karar vermis, sirket Yonetim Kurulu ise 14.03.2005 tarihli ve
6 sayill Yonetim Kurulu Toplantisinda Yonetim Kurulu Baskanhgrna Gulay Alp, Yénetim Kurulu
Uyeliklerine Nil Alp ve Mustafa Bag’ in atanmasina karar vermistir.

GOREViI ADI SOYADI SURESI

Yonetim Kurulu Baskani Gillay ALP 27.12.2004-ilk Genel Kurula Kadar
Yénetim Kurulu Uyesi Nil ALP 27.12.2004-ik Genel Kurula Kadar
Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa BAS 27.12.2004-ilk Genel Kurula Kadar
Yo6netim Kurulu Bagkani Gllay ALP 11.03.2005 -ilk Genel Kurula Kadar
Yénetim Kurulu Uyesi Nil ALP 11.03.2005- ilk Genel Kurula Kadar
Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa BAS 11.03.2005- ilk Genel Kurula Kadar

Yetki sinirlari : Sirket Ana Soézlesmesinde yer alan hikimler, TTK 312-346

arasindaki maddeler ile Sermaye Piyasasi Kanununda yer alan ilgili hikimlerle sinirhdir.
Denetgi

11.03.2005 tarihli olagan genel kurul toplantisinda denetgilige Vural ERGUL segilmistir.

GOREViI ADI SOYADI SURESI

Denetgi Vural ERGUL 27.12.2004-11.03.2005

Denetgi Vural ERGUL 11.03.2005-ik Genel Kurula Kadar
Yetki sinirlari : Turk Ticaret Kanunu’nun 347-359. maddelerinde belirtilmistir.

4. Donem icinde esas soOzlesmede degisiklik yapilmigsa bunun nedenleri ve yapilan
degisikliklerin neler oldugu:

Doénem iginde esas sézlesme degisikligi olmamistir.

5. Ortakhgin Sermayesi ve Donem Kari ve Ortakligin sermayesinde dénem igcinde meydana
gelen degisiklikler:

Sirketin  31/12/2005 tarihi itibariyle kayith sermaye tavani 5 Milyon YTL) , ¢ikarilmis sermayesi
ise 5 Milyon YTL'dir. Sirket 02-03 Mayis.2005 tarihinde gerceklestirdigi halka arzla 6denmis
sermayesini 2.500.000 YTL’den 5.000.000 YTL'ye ¢ikarmistir.



Ortakligimiz 2004 yili igerisinde kurularak faaliyete gegmistir. 02-03 Mayis 2005 tarihinde halka
acimistir.

Ortak sayisi:

Sirket, 6denmis sermayesi 5 Milyon YTL olup, tamami nakden &denmistir. Hisse senetlerinin
25.000.-YTL ik kismi (A ) grubu ve nama yazili, 4.975.000.-YTL'lIik kismi ise ( B ) grubu ve
hamiline yazihdir.

Sirketimizin sermayesinin % 99.40’i halka agiktir. Ortak sayimiz tam olarak bilinememektedir.
Hisse senetleri fiyatlarinin yil igerisinde gosterdigi gelisme:

Sirketimiz 02-03.Mayis 2005 tarihinde 1.12.-YTL ortalama fiyatla halka arz edilmis, ve yil iginde

(halka arz fiyatina gore %30 artis gostererek ) 1,45 YTL'yi gérmis ve yili halka arz fiyatina gére
%38,03 getiri gostererek 1,21 YTL'den kapamistir.

Son ¢ yilda dagitilan temettii oranlari:

2005 yihinda ve son 3 yilda temetti dagitimamistir. Sirket ana sézlesmesinin 33 ve 34.
maddelerindeki esaslara ve Genel Kurul'da alinacak kararlara gore kar payr 6denmektedir.
Sermayenin ortaklar arasinda dagilim:

Sirketin  31/12/2005 tarihi itibariyle kayith sermaye tavani 5 Milyon YTL) , ¢ikariimig sermayesi
ise 5 Milyon YTL'dir. Sirket 02-03 Mayis.2005 tarihinde gerceklestirdigi halka arzla 6denmis
sermayesini 2.500.000 YTL’den 5.000.000 YTL’ye ¢ikarmigtir. Sirket ana sézlesmesinin 33 ve 34.

maddelerindeki esaslara ve Genel Kurul'da alinacak kararlara gore kar payi édenmektedir.

Sirketin en son durum itibariyle sermaye yapisi asagidaki gibidir:

Adi Soyadi / Ticaret | Pay Tutari(YTL) Pay%
Unvani
1- |INFO YATIRIM AS 25.000. %0,50
2- | HALKA ACIK 4.970.000 %99,40
3- | GULAY ALP 4.250. %0,08
4- [NILALP 250. %0,00
5- | ARZU ALP 250. %0,00
6- | MUSTAFA BAS 250. %0,00
Toplam | 5.000.000 | %100 |

Ortakhgin istirakleri:

Sirketin igtirak tanimi kapsamina girecek turden istiraki yoktur.

6. Varsa, cikarilmig bulunan menkul kiymetlerin (tahvil, kadr ve zarar ortakhg: belgesi,
finansman bonosu, kara istirakli tahvil, hisse senetleri ile degistirilebilir tahvil, intifa senedi

ve benzeri) tutari, bunlarin ortakliga getirdigi yiik ve 6deme imkanlari:

Doénem iginde ¢ikariimis menkul kiymet yoktur. Sirket 02-03 Mayis.2005 tarihinde gergeklestirdigi
halka arzla 6denmis sermayesini 2.500.000 YTL’den 5.000.000 YTL’ye ¢ikarmistir..

7. Ortakhigin faaliyet gosterdigi sektor ve bu sektor igerisindeki yeri hakkinda bilgi:



Sirketimiz, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Menkul Kiymet Yatirrm Ortakliklari'na iliskin dizenlemelerinde
yazili AMAC ve KONULAR ile istigal etmek Uzere kurulmus olup, Sirketimizin faaliyet esaslari, portfdy
yatirim politikalari ve yénetim sinirlamalarinda, Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri ile ilgili mevzuata
uyulur.
Bu cergevede Sirket;

a) Ortakhk portféyuni olusturur, yonetir ve gerektiginde portféyde degisiklikler yapar.

b) Portféy cesitlemesiyle yatirim riskini, faaliyet alanlarina ve ortakliklarin durumlarina gore en
aza indirecek bir bigimde dagitir.

¢) Menkul kiymetlere, mali piyasa ve kurumlara, ortakliklara iligkin gelismeleri surekli izler ve
portfdy yonetimiyle ilgili gerekli dnlemleri alir.

d) Portfoylin degerini korumaya ve artirmaya yonelik arastirmalar yapar.

Sirket, hisse senetlerini aldiklari ortakliklarin herhangi bir sekilde sermayesine ve

yonetimine hakim olmak amaci gidemez.

Sirketimizin Tirkiyede kurulan 26 Yatirim ortakhdi sirketidir. Ayrica Tlrkiyede kurulan ilk B TiPi
MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI'dir Ulkemizde Sermaye Piyasalarinin biiylimeye
devam etmesiyle birlikte Menkul Kiymet Yatinm Ortaklig1 sayisi hizla artacaktir. Sektoriin toplam
portfdy degeri blyukligld 2005 sonu itibariyla yaklasik 505 Milyon YTL olup sirketimizin bu
blyuklik igerisindeki payi %1,1 dir.



Il. FAALIYETLER

1. Yatirnmlar:

Yatirnm ortakliklarinin faaliyet alanlari organize finansal piyasalarda gergeklestirilen menkul
kiymetler ve degerli madenler yatirimlariyla sinirlanmistir. Bagka bir alanda yatirnm yapmalari
yasaktir.  Sirket 2005 yilinda 4,700,000 - YTL ortalama portfdy isletmistir. Toplam portféy
blydkliginin bu dénemde ortalama yaklasik % 80'i Sabit Getirili Menkul Kiymetler, %0,3 Hisse

Senedi, ve yaklasik % 20’si ise ters Repo’dan olusmustur.

2. Finansal yapiya iligkin bilgiler:

Sirket, 2005 yilinda SPK Seri XI No:25 Tebligine goére 488,106 YTL net kar elde etmistir. Sirketin

31/12/2005 tarihi itibariyle hesaplanan bilangosunda baslica kalemler su sekildedir.

INFOTREND B TiPi MENKUL
KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
Bagimsiz Denetim'den

Gegmis Gegmis Akfite Akfite
Orani Orani
BILANGO (YTL) 31.12.2005 31.12.2004 31.12.2005 31.12.2004
VARLIKLAR
Cari / Dénen Varliklar 5,637,848 2,505,996 99.7% 99.6%
Hazir Degerler 1,436 2,505,204 0.0% 99.6%
Menkul Kiymetler (net) 5,588,500 0 98.9% 0.0%
iligkili Taraflardan Alacaklar (net) 83 0 0.0% 0.0%
Diger Alacaklar (net) 140 60 0.0% 0.0%
Diger Cari/Dénen Varliklar 47,689 732 0.8% 0.0%
Cari Olmayan / Duran Varliklar 15,506 10,445 0.3% 0.4%
Maddi Varliklar (net) 3,229 0 0.1% 0.0%
Maddi Olmayan Varliklar (net) 12,277 10,445 0.2% 0.4%
TOPLAM VARLIKLAR 5,653,354 2,516,441 100.0% 100.0%
YUKUMLUOLUKLER
Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler 55,402 15,009 1.0% 0.6%
iligkili Taraflara Borglar (net) 0 14,368 0.0% 0.6%
Borg Karglliklari 49,194 217 0.9% 0.0%
Diger Yukumlllkler (net) 6,208 424 0.1% 0.0%
Uzun Vadeli Yiikiimluliikler 0 0 0.0% 0.0%
ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR 0 0 0.0% 0.0%
OZSERMAYE 5,597,952 2,501,432 99.0% 99.4%
Sermaye 5,000,000 2,500,000 88.4% 99.3%
Karsilikli igtirak Sermaye Diizeltmesi 0 0 0.0% 0.0%
Sermaye Yedekleri 108,414 0 1.9% 0.0%
Hisse Senetleri Ihrag Primleri 108,414 0 1.9% 0.0%
Kar Yedekleri 1,432 0 0.0% 0.0%
Yasal Yedekler 72 0 0.0% 0.0%
Olaganistu Yedekler 1,360 0 0.0% 0.0%
Net Donem Kari/Zarari 488,106 1,432 8.6% 0.1%
Gegmis Yillar Kar/Zararlan 0 0 0.0% 0.0%
TOPLAM OZ SERMAYE VE 5,653,354 2,516,441 100.0%  100.0%

YUKUMLULUKLER



iINFOTREND B TiPi MENKUL KIYMETLER

YATIRIM ORTAKLIGI A S.

Bagimsiz

Denetim'den

Gegmis
GELIR TABLOSU (YTL) oo 20
ESAS FAALIYET GELIRLERI 0
Satis Gelirleri (net) 328,361,091
Satiglarin Maliyeti (-) (327,791,546)
asezi)s Faaliyetlerden Diger Gelirler / faiz+temetti+kira 162,538
BRUT ESAS FAALIYET KARI/ZARARI 732,083
Faaliyet Giderleri (-) (154,941)
NET ESAS FAALIYET KARI/ZARARI 577,142
Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar 4,532
Diger Faaliyetlerden Gider ve Zararlar (-) (44,374)
Finansman Giderleri (-) 0
FAALIYET KARI/ZARARI 537,300
Net Parasal Pozisyon Kar/Zarari 0
ANA ORTAKLIK DISI KAR/ZARAR 0
VERGI ONCESIi KAR/ZARAR 537,300
Vergiler (49,194)
NET DONEM KARI/ZARARI 488,106
HISSE BASINA KAZANG 0.098
Odenmig Sermaye 5,000,000 2,500,000
Net Kar/Sermaye % 9.76 0.06
Brit Satis Kari/Sermaye % 14.64
Esas Faliyet Kari/Sermaye % 11,54

BILANCO DIPNOTLARI _
1. SIRKET’IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU
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infotrend B Tipi Menkul Kiymetler Yatirim Ortakigi A.S. ("Sirket"), 20 Aralik 2004 tarihinde istanbul
Ticaret Siciline tescil ve 23 Aralik 2004 tarih, 6204 sayilh Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan
edilerek kurulmustur.

Sirket’in Ana Faaliyet Alanlari

Sirket, faaliyetlerini Sermaye Piyasasi Kanunu'nun (SPK), Yatinm Ortakliklarina iligkin Esaslarini
belirledigi tebliglere gore surdiurmektedir. Sirket'in kurulug amaci, 2499 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuatta belirlenmis ilke ve kurallar gergevesinde sermaye piyasasi araglari ile
ulusal ve uluslararasi borsalarda ve borsa disi organize piyasalarda islem goren altin ve diger
kiymetli madenler portfoyu isletmektir.

Sirket sermayesini 2.500.000 YTL’den 5.000.000 YTL'ye cikartmigtir. Arttirllan 2.500.000 YTL'lik
kisim sermayeyi temsil eden hisse senetlerinin mevcut ortaklarin riighan haklarinin kisitlanmasi
yoluyla ve mevcut sermayeyi temsil eden | tertip B Grubu hisse senetlerinden toplam 2.470.000
YTL'ik béluminun bedelleri nakden ve pesinen tahsil edilmek suretiyle 02.05.2005 tarihinden
itibaren halka arz yoluyla satilmistir.

Hisse senetlerinin 25.000 YTL.Ik kismi (A ) grubu ve nama yazili, 4.975.000 YTL.lik kismi ise (

B ) grubu ve hamiline yazilidir. Sirket'in 25.000 adet, 1 YTL nominal degerli imtiyazli hisse senedi
bulunmaktadir. Bu hisse senetlerinin her biri Yénetim Kurulu Uyelerinin segiminde bin oy hakkina
sahiptir. Bu imtiyazl hisse senetleri info Menkul Degerler A.S.’'nin elinde bulunmaktadir.

Ortaklik Pay Tutar
Sermayedarlar Payi (%)
Halka Acik Olan Kisim(*) 99.40 4.970.000
Info Menkul Degerler AS 00.50 25.000
Gilay ALP 00.08 4.250
Diger 00.02 750
Sermaye 100.00 5.000.000

(*) 30.09.2005 tarihli IMKB biilteninde yayinlanan bildirime gére, European Catalyst Fund sirket
hisselerinin %32,57’sine sahip bulunmaktadir.

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle calisan sayisi 2'dir.

Sirket'in Yénetim Kurulu Uyeleri ve gérev dagilimi:

Yonetim Kurulu Baskani Gulay ALP

Yénetim Kurulu Uyesi Nil ALP

Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa BAS

Genel Miudur Nuray TORLAK

2. MALi TABLOLARIN SUNUMUNA iLISKIN ESASLAR

Uyqulanan Muhasebe Standartlari

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK), 15 Kasim 2003 tarihinde Seri XI No: 25 sayili “Sermaye Piyasasinda

Muhasebe Standartlari Hakkinda Seri XI No:25 sayili Tebli§”i (Teblig) yayimlamis bulunmaktadir. Bu
Seri Xl No:25 sayili Teblig, 1 Ocak 2005 tarihinden sonra hazirlanacak ilk ara mali tablolardan gecerli
olmak Uzere yayimi tarihinde yurtrlige girmistir. Teblig kapsamindaki isletmelerin 2005 yili ilk 3 aylik
dénemden baslamak Uzere mali tablo ve raporlarini Seri XI No:25 sayili Teblig’e uygun olarak

dizenlemek ylUkimluliginde oldugu belirtilmistir.

Ekli solo ara mali tablolar Seri Xl No:25 sayili Teblig’e uygun olarak hazirlanmistir. Tlrkiye’de Sirket,
defterlerini ve yasal mali tablolarini Tirk Ticaret Kanunu (“TTK”), vergi mevzuatinca belirlenen
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muhasebe ilkeleri ve Maliye Bakanligi tarafindan cikarilan Tekdlizen Hesap Plani’ na uygun olarak
tutmakta ve hazirlamaktadir.

Ekli solo ara mali tablolar, yasal kayitlar esas alinarak dizenlenmis olup, Seri XI No:25 sayili Teblig’e
gOre gergek durumu goéstermek amaciyla yapilan bazi diizeltme ve siniflamalari da icermektedir.

Mali Tablolarin Enflasyona Gore Diizeltilmesine Son Verilmesi

Sermaye Piyasasi Kurulunun 17.03.2005 tarih ve 11/367 Sayili ilke kararindaki agiklamaya gore Seri
Xl, No:20 sayili “Yiiksek Enflasyon Donemlerinde Mali Tablolarin Diizeltiimesine lligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Tebli§’ in 6’'nci. maddesi ile Seri: XI, No: 25 sayili “Sermaye Piyasasinda Muhasebe

Standartlari Hakkinda Teblig”in buna tekabil eden 375’inci maddesi uyarinca;

a) 31.12.2004 tarihi itibariyle, Devlet istatistik Enstitiisti tarafindan aciklanan Toptan Esya Fiyat
Endeksi (TEFE) rakaminin son Gg¢ yil icin %69,72 son yil i¢cin %13,84; Subat ay itibariyle ise,
son Ug¢ yil icin %57,42 son yil icin %8,13; 2005 yilinda su ana kadar acgiklanan TEFE' nin aylik
bazda -%0,9 ve -%0,02 olarak gerceklestigi,

b) T.C Merkez Bankasr'nin son verilerine gore enflasyon beklentilerinin 2005 yili sonu igin %8,
gelecek 12 ay icin %7,7; 2005 yil sonuna iliskin s6z konusu tahmini degerlere goére son Gg yillik
kimuilatif enflasyon oraninin %35,7 olmasinin 6ngdoruldugu,

Dolayisiyla mevcut objektif kriterler dikkate alindiginda yiksek enflasyon doneminin sona erdigi; ayrica,
yiuksek enflasyon doéneminin devamina iliskin diger emarelerin de buyik o6l¢lide ortadan kalktigi
hususlari ¢ergevesinde, 2005 yilinda mali tablolarin enflasyona gore dizeltiimesi uygulamasina son
verilmesine karar verilmigtir.

Bundan dolayr 31 Aralik 2005 tarihi itibariyle paranin genel satinalma gliclindeki degisikliklerle ilgili
olarak Seri XI No:25 sayili Tebli§'in onbesinci kisminda belirtilen “Yiksek Enflasyon Donemlerinde Mali
Tablolarin Dizeltiimesi” baslikl standartlara gére diizenleme yapilmamistir.

2. MALi TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIN ESASLAR (devami)

Karsilastirmali Bilgiler ve Onceki Donem Tarihli Mali Tablolarin Diizeltilmesi

Cari donem mali tablolarin sunumu ile uygunluk saglanmasi agisindan karsilastirmali bilgiler
gerekli gorildiginde yeniden siniflandiriimistir

Konsolidasyon Esaslari

a) Uygulanan Konsolidasyon Esaslari
1.
Sirket’in konsolide ettigi finansal varligi bulunmamaktadir.

b) Bagl Ortakliklar

Sirket’in bagl ortakhidr bulunmamaktadir.

c) istirakler

Sirket'in Istiraki bulunmamaktadir.

d) Musterek Yonetime Tabi Tesebbuslerdeki Yatirimlar

Sirket’in misterek yonetime tabi yatirimlari bulunmamaktadir.

3. UYGULANAN DEGERLEME iLKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI
a. Hasilat

Alim-satim amacli menkul kiymetler




Alim-satim amagcli menkul kiymetler, bilangoya ilk olarak islem maliyetleri de dahil olmak Uzere
maliyet degerleri ile yansitiir. Alim-satim amagh menkul kiymetler kayda alinmalarini izleyen
doénemlerde rayic¢ degerleri Gizerinden degerlenir.

Alim-satim amagch menkul kiymetlerin alim-satiminda elde edilen ve rayi¢ dederinde meydana
gelen gergeklesmemis deger artis azalislari sonucu ortaya ¢ikan kar veya zarar gelir tablosunda
“Menkul kiymet deger artis kazanci/zarari’na dahil edilir. Alim-satim amagli menkul degerlerden
elde edilen faiz ve kupon gelirleri gelir tablosunda “Alim-satim amaclh menkul kiymetlerden alinan
faizler” hesabina dahil edilmistir.

Alim-satim amagli menkul kiymetler olarak siniflandirilan hisse senetleri istanbul Menkul Kiymetler
Borsasr'nda (“IMKB”) bilango tarihi itibariyle olugan en iyi ali fiyati (izerinden degerlenmistir. Alim-
satim amacli menkul kiymetler islem tarihi esasina goére kayda alinmakta ve kayitlardan
¢ikariimaktadir.



3. UYGULANAN DEGERLEME iLKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (devami)

Ters repo alacaklari

Geri satmak kaydiyla alinan menkul kiymetler (“ters repo”), satis ve geri alis fiyati arasindaki farkin
i¢ iskonto orani yontemine goére doneme isabet eden kisminin ters repolarin maliyetine eklenmesi
suretiyle kasa ve bankalardan alacaklar hesabina ters repo alacaklari olarak kaydedilir.

Faiz gelir ve gideri

Faiz gelir ve giderleri gelir tablosunda tahakkuk esasina goére muhasebelestiriimektedir. Faiz geliri
sabit getirili yatirrm araglarinin kuponlarindan saglanan gelirleri ve iskontolu devlet tahvillerinin i¢
iskonto esasina gore degerlenmelerini kapsar.

Diger bdlimler

Temettu geliri temettl tahsil etme hakkinin ortaya ¢iktigi tarinte muhasebelestirilir.

b. Maddi Varliklar

Maddi varliklar, 31 Aralik 2005 tarihindeki elde etme maliyetinden birikmis amortismanin dislimesi ile
gosterilmektedir. Maddi varliklar dogrusal amortisman yontemi kullanilarak amortismana tabi tutulmustur.
Maddi varliklarin amortisman dénemleri, tahmin edilen faydali dmirleri esas alinarak, asagida belirtilmistir:
Demirbaglar 5vyil

Varliklarin kayith degeri, tahmini ikame degerinden daha yiksek oldugu takdirde, karsihk ayriimak
suretiyle ikame degerine indirgenmektedir. Sabit kiymetlerin tamir, bakim ve onarimi icin harcanan

tutarlar gider kaydedilmektedir.

Maddi varliklarin elden ¢ikartiimasi sonucu olugan kar ve zararlar ilgili gelir ve gider hesaplarina dahil
edilirler.

c. Maddi Olmayan Varliklar

Maddi olmayan varliklar, 31 Aralik 2005 tarihindeki elde etme maliyetinden kayda alinir ve faydal
Omdrleri olan 5 yil boyunca dogrusal amortisman yontemine gore itfa edilirler.

Kurulug ve Orgiitlenme Giderleri 5yil
Haklar 5yil



3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (devami)
d. Varliklarda Deger Dusiikliigu

Seri Xl No:25 sayili Teblig'in dokuzuncu kisminda “Varliklarda Deger Dusukligu” bashidr altinda
aciklanan standartlara gore stoklar, insaat s6zlesmeleri, kurum kazanci Gzerinden hesaplanan vergiler,
¢alisanlara saglanan faydalar, finansal varliklar, yatirrm amagh gayrimenkuller ve canli varliklar
disindaki tim varliklarin ugradiklari deger dustkliklerinin muhasebelestiriimesinde bu kisim hikimleri
uygulanir. Seri XI No:25 sayili Teblig’e gore, bir varhgin kayith dederi, kullanim veya satis yoluyla geri
kazanilacak tutarindan ylksekse deger dusikligu karsihgi ayirmak gerekmektedir.

Kullanim degeri, bir varligin surekli kullanimindan ve faydali émri sonunda elden ¢ikarilmasindan elde
edilmesi beklenen nakit akimlarinin tahmin edilen bugtink degeridir.

Bir varhdin geri kazanilabilir tutari, bir varhdin net satis fiyati ile kullanim degerinden yiksek olani
olarak tanimlanir.

e. Bor¢glanma Maliyetleri

Seri XI No:25 sayih Teblig’'in onuncu kisminda “Bor¢clanma Maliyetleri” basligi altinda agiklanan
standartlara goére borglanma maliyetleri, borglanilan fonlar nedeniyle katlanilan faiz ve diger maliyetleri
ifade etmektedir. Borglanma maliyetleri Seri XI No:25 sayili Teblig’in onuncu kisminda belirtilen
alternatif yonteme gore aktiflestirilecekler hari¢ olmak Uzere katlanilan dénem igersinde gider olarak
kaydedilir.

Ozellikli bir varligin elde edilmesi, ingasi veya Uretimi ile dogrudan iligkisi bulunan borglanma maliyetleri
o Ozellikli varhgin bir pargasi olarak aktiflestirilir. Bu yontemde o6zellikli varlikla dogrudan iligkili
borclanma maliyetleri dogrudan ilgili bulundugu &zellikli varhdin maliyetine dahil edilir. Borglanma
maliyetlerinin ve bu maliyetlerin ilave edildidi varligin isletmeye gelecekte ekonomik yarar saglamasinin
muhtemel olmasi ve maliyetlerinin glvenilir bir bicimde dlgulebilmesi halinde, bor¢clanma maliyetleri ilgili
Ozellikli varhgin maliyetlerinin bir pargasi olarak aktiflestirilir. Bunun digindaki borglanma maliyetleri
katlanilan dénem icersinde gider olarak mali tablolara alinir.

f. Finansal Araglar

Finansal Araclar, bir isletmenin finansal varligi iken diger isletmenin finansal borcu veya hisse
senedi olan soOzlesmeler olarak tanimlanmaktadir. Esas olarak satmak veya geri satin almak
amaciyla elde edilen veya katlanilan, son zamanlardaki islem kalibi kisa vadeli kar amaci olan
finansal aracglar, alim-satim amagl finansal varliklar olarak siniflandinimis ve cari/dénen varliklar
grubuna dahil edilmistir. Sirket ydnetiminin vade tarihine kadar elinde tutma niyetinde ve yeteneginde
oldugu, belirli veya sabit 6demeleri olan ve sabit bir vadesi bulunan finansal araglar, vadeye kadar
elde tutulacak finansal varliklar olarak siniflandiriimistir.

3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (devami)

Alim-satim amagh finansal varliklar ile vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklarin makul
degerindeki degisiklik sonucu ortaya ¢ikan kar veya zarar, gelir tablosunda “Diger Faaliyetlerden
Gelir ve Karlar” grubunda siniflandiriimistir.

Bir finansal varlik ya da finansal borg ilk defa mali tablolara alinirken maliyet bedeli tizerinden
degerlenir; bu maliyet, bir varlik olmasi durumunda verilen bedelin ve bir ylukimlalik olmasi
durumunda alinan bedelin makul degeridir. Elde etme veya ihragla dogrudan iligkilendirilebilir igslem
maliyetleri finansal varligin veya finansal borcun ilk degerlemesine dahil edilir.

ilk defa mali tablolara alinmadan sonra, tiirev arag borglari ve alim-satim amaclh olarak belirlenen

yukumlilUkler disindaki tim finansal borglar, etkin faiz yontemi kullaniimak suretiyle iskonto edilmis
maliyet Gizerinden degerlenir.
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Makul Deger, bilgili ve istekli taraflar arasinda, herhangi bir iliskiden etkilenmeyecek sartlar altinda
bir varigin el degistirebilecegi fiyat veya yukumlultklerin yerine getiriimesinde esas teskil edecek
olan meblagdir.

Aktif bir piyasadaki fiyat kotasyonunun bulunmasi durumunda, elde bulundurulan bir varlik veya
ihrag edilecek bir borg icin uygun piyasa fiyat kotasyonu bekleyen giincel emirler arasindaki en iyi
alis emri iken, elde bulundurulan bir bor¢ veya elde edilecek bir varlik i¢in bekleyen giincel emirler
arasindaki en iyi satis emridir. Glncel en iyi alig ve en iyi satis emirlerinin bulunmamasi
durumunda; islem tarihi ile bilango tarihi arasinda ekonomik kosullarda énemli bir degisiklik
olmadigi slirece, en yakin zamanl gerceklesen islemin fiyati cari makul degere iligkin bir kanit
olusturur.

Bir finansal aracin aktif bir piyasasinin bulunmamasi durumunda, makul degere iliskin en iyi kanit;
bilgili ve istekli taraflar arasinda, herhangi bir iliskiden etkilenmeyecek sartlar altinda bir varligin el
degistirebilecegi fiyat veya yukiumlaliklerin yerine getiriimesinde esas teskil edecek olan meblag
Uzerinden gergeklesen yakin zamanli islemler dikkate alinarak elde edilir.

Geri satmak taahhidu ile alinan menkul kiymetler (“ters repo”), satis ve geri alis fiyati arasindaki
farkin i¢ iskonto orani yontemine gore déneme isabet eden kisminin ters repo maliyetine
eklenmesiyle degerlenir. Ters repo alacaklari mali tablolarda menkul kiymetler hesabi icginde,
doéneme isabet eden gelir ise “Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar” grubunda siniflandiriimistir.

Seri XI No:25 sayili Tebli§'in onbirinci kisminda dizenlenen “Finansal Araglar” hikumleri uyarinca,
fiyatlardaki kisa vadeli dalgalanmalardan kar elde etmek amaciyla satin alinan finansal araglar, alim-satim
amagl finansal varliklar olarak siniflandiriimis ve cari varliklara dahil edilmigtir. Sirket yonetiminin vade
tarihine kadar elinde tutma niyetinde ve yeteneginde oldugu belirli veya sabit ddemeleri olan ve sabit bir
vadesi bulunan finansal araclar, vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar olarak siniflandiriimistir.

3. UYGULANAN DEGERLEME iLKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (devami)
g. Kur Degisiminin Etkileri

Seri XI No:25 sayili Teblig'in “Kur Degisiminin Etkileri” bashkli ondérdiincu kismi uyarinca, yabanci para
islemleri, yabanci para ile fonksiyonel para birimi arasindaki islem tarihindeki spot kur uygulanmak
suretiyle bulunan tutar (zerinden fonksiyonel para birimi cinsinden kayitlara alinir. iglem tarihi ilgili
kalemin mali tablolara alinmasinin gerekli oldugu ilk tarihtir.

Fonksiyonel para birimi igsletmenin faaliyetlerinin en dnemli kismini ylruttdgd ekonomik gevrenin para
birimini, spot kur ileri bir tarihte degil de, islem tarihi itibariyle ilgili giinde teslim sartini tagiyan kuru,
kapanis kuru ise bilango tarihi itibariyle olusan spot kuru ifade etmektedir.

Bilancgo tarihinde yabanci para parasal kalemler kapanis kuru tzerinden, yabanci para tarihi maliyeti ile
kayitlarda izlenen parasal olmayan kalemler islemin gerceklestigi tarihteki kurlar UGzerinden, yabanci
para makul deg@eri ile kayitlarda izlenen parasal olmayan kalemler, makul dederinin belirlendidi tarinteki
kurlar tGzerinden fonksiyonel para birimine geuvrilir.

Fonksiyonel para birimi ylksek enflasyonlu bir Ulkenin para birimi olmayan bir igletmenin varliklari,
yukumlalUukleri ve dénemin mali tablolara alinmis gelir ve gideri sonucunda olusanlar hari¢ olmak tGzere
6z sermaye kalemleri bilango tarihi itibariyle olusan kapanis kurlari tzerinden dénistirilir. Onceki
dénem kalemleri de dnceki bilango tarihindeki kurlar Gzerinden ayni isleme tabi tutulur. Donem iginde
mali tablolara alinan gelir ve giderleri islem tarihindeki kurlar esas alinarak dénustarulir ve bu islemler
sonucunda olugan farklar 6zsermaye ile iligkilendirilir.

h. Hisse Bagina Kazang
Solo gelir tablosunda belirtilen hisse basina kazang, Seri Xl No:25 sayili Tebli§g’in “Hisse Basina
Kazang” baslikli onaltinci kismi uyarinca, net donem karindan veya zararindan adi hisse senedi

sahiplerine isabet eden kismin, dénem icgindeki agirlikli ortalama adi hisse senedi sayisina
bolinmesiyle hesaplanir.
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Tarkiye’de sirketler, sermayelerini, hissedarlarina gegmis yil karlarindan dagittiklari “bedelsiz hisse”
yolu ile arttirabilmektedirler. Bu tip “bedelsiz hisse” dagitimlari, hisse basina kazan¢ hesaplamalarinda,
ihrac edilmis hisse gibi degerlendirilir. Buna gore, bu hesaplamalarda kullanilan agirlikh ortalama hisse
sayisl, s0z konusu hisse senedi dagitimlarinin gegmise donik etkileri de dikkate alinarak bulunmustur.

1. Bilango Tarihinden Sonraki Olaylar
Bilango tarihi ile bilangonun yayimi igin yetkilendiriime tarihi arasinda igletme lehine veya aleyhine
ortaya ¢ikan olaylari ifade eder.

3. UYGULANAN DEGERLEME iLKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (devami)

i. Karsiliklar, Sarta Bagh Yiikiimluliikler ve Sarta Bagh Varhklar

Seri XI No:25 sayili Tebli§g’in onsekizinci kisminda agiklanan dizenlemelere goére karsiliklar,
gerceklesme zamani veya tutari belli olmayan ylikumluliklerdir. Karsiliklar, hukuki ya da zimni olarak
olarak tespit edilmesi, yerine getirilmeleri icin ekonomik fayda igceren kaynaklarin isletmeden gikmasinin
muhtemel olmasi ve yukimlllik tutarinin guvenilir bir bicimde tahmin ediliyor olmasi halinde mali
tablolara alinir.

Seri XI No:25 sayili Teblig'e gore gegmis olaylardan kaynaklanan ve mevcudiyeti isletmenin tam olarak
kontrolinde bulunmayan gelecekteki bir veya daha fazla kesin olmayan olayin gergeklesip
gerceklesmemesi ile teyit edilebilmesi mimkin ylktumlulikler ve varliklar mali tablolara alinmamakta
ve sarta bagl yakimlilUkler ve varliklar olarak degerlendiriimektedir.

j. lligkili taraflar

Bu mali tablolarin amaci dogrultusunda ortaklar, énemli yonetim personeli ve Yonetim Kurulu Uyeleri,
aileleri ve onlar tarafindan kontrol edilen veya onlara bagh sirketler, istirak ve ortaklklar lligkili taraflar
olarak kabul ve ifade edilmiglerdir.

k. Finansal Bilgilerin Béliimlere Gére Raporlanmasi

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle, ekteki solo mali tablolarda raporlanabilir bélimler cografi boélgeleri
icermemektedir.

I. Kurum Kazanci Uzerinden Hesaplanan Vergiler

Kurumlar Vergisi Kanununun 8-4/b istisnalar maddesi geregince portfdylinin en z %25’i hisse
senetlerinden olmayan B tipi menkul kiymetler yatinm fonlari ile ayni nitelikteki menkul kiymetler
yatirim ortakliklarinin portféy isletmeciligi sonucu elde ettikleri tim kazanglar Kurumlar vergisinden
mustesnadir.

m. Galisanlara Saglanan Faydalar/Kidem Tazminatlari

Calisanlara saglanan faydalar, ¢alisan tarafindan sunulan hizmet karsiliginda isletme tarafindan
sunulan her turli bedel olarak tanimlanmigtir. Kidem tazminati yakimlulagu sirket calisanlarinin en az
bir yillik hizmeti tamamlayarak emekliye ayriimasi durumunda, iliskisi kesilmesi halinde, vefat veya
askerlik hizmetleri icin gagrilmasi durumunda, Sirket’in kanuni bir zorunlulugu olarak Tiirk is Kanunu’nun
gerektirdigi gibi hesaplanan kidem tazminatinin bugunkd tahmini degerini yansitmaktadir.
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4. HAZIR DEGERLER 31.12.2005 31.12.2004

Kasa - -

Bankalar
-Vadesiz mevduat 1.436 2.505.204
Hazir Degerler Toplami 1.436 2.505.204

5. MENKUL KIYMETLER (net)

Alim-Satim Amagh Finansal Varliklar
Hisse Senetleri - -

Vadeye Kadar Elde Tutulacak Finansal Varliklar
Kamu Kesimi Tahvil, Senet ve Bonolari - -
Ters Repo 5.588.500 -

Menkul Kiymetler Toplami 5.588.500 -

31.12.2005 tarihi itibariyle vadeye kadar elde tutulacak finansal varliklar:

Baglanan Tutar Faiz Orani Tutar
Ters Repo 5.500.000 14,70 5.504.430
Ters Repo 84.000 15,10 84.070
Toplam 5.588.500

Sirket’in 31.12.2004 tarihi itibariyle menkul kiymeti bulunmamaktadir.
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6. FINANSAL BORGLAR

Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)

7. TICARI ALACAKLAR VE BORGLAR

Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)

8. FINANSAL KiRALAMA ALACAKLARI VE BORGLARI
Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)

9. iLISKILi TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORGLAR

Ortaklardan Alacaklar 31.12.2005 31.12.2004

info Menkul Kiymetler A.S. 83 -

Ortaklara Borglar

info Menkul Kiymetler A.S. - 14.368

10. DIGER ALACAKLAR VE BORGLAR

Diger Alacaklar

Personelden Alacaklar 140 60
11. CANLI VARLIKLAR

Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)

12. STOKLAR

Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)

13. DEVAM EDEN iNSAAT SOZLESMELERI ALACAKLARI VE HAKEDIS BEDELLERI

Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)
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14. ERTELENEN VERGI VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERI

Ertelenen Vergiler

Ertelenen vergi varlik ve yukumlalikleri, bilango kalemlerinin Seri XI No:25 sayili Teblig’e gére
yeniden dizenlenmesi sonucunda olusan degerler ile yasal kayitlar arasindaki gegici farklarin
etkilerini dikkate alarak hesaplanmaktadir. S6z konusu gegici farklar genellikle gelir ve giderlerin,
degisik raporlama dénemlerinde muhasebelesmesinden kaynaklanmaktadir.

Sirket’in portfdy isletmeciliginden dodan kazanglar (portféylnin en az %25’i hisse senetlerinden
olusmasi kaydiyla) Kurumlar vergisinden mustesnadir. Bundan dolayr mali tablolarda ertelenen

vergi karsiligi hesaplanmamistir.

15. DIGER CARI/CARi OLMAYAN VARLIKLAR VE KISA/UZUN VADEL| YUKUMLULUKLER

Diger Cari/Donen Varhiklar

Gelecek Aylara Ait Giderler
Pesin Odenen Vergi ve Fonlar

Toplam

Diger Yiikiimliillikler

Odenecek Vergi ve Fonlar

Toplam

16. FINANSAL VARLIKLAR

Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)

17. POZITIFINEGATIF SEREFIYE

Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)

18. YATIRIM AMAGLI GAYRIMENKULLER

Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)
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31.12.2005 31.12.2004
5.363 515
42.326 217
47.689 732
6.208 424
6.208 424




19. MADDI VARLIKLAR

Maliyet Bedeli
Arazi ve Arsalar

Yer Alti ve Yer Ustii Diizenleri
Binalar

Tesis, Makine ve Cihazlar
Tasitlar

Demirbaslar

Yapilmakta Olan Yatirimlar
Toplam

Birikmis Amortismanlar (-)
Yer Alti ve Yer Ustii Diizenleri

Binalar

Tesis, Makine ve Cihazlar
Tasitlar

Demirbaglar

Toplam

Maddi Varliklar, net

31.12.2004 Yabanci Para 31.12.2005
Devir Bakiyesi ilaveler Cevrim Farklari Cikis Transfer Kapanis Bakiyesi
- 3.905 - - - 3.905

- 3.905 - - - 3.905

- 676 - - - 676

- 676 - - - 676

- 3.229




20. MADDi OLMAYAN VARLIKLAR (net)

Maliyet Bedeli
Kurulus ve Orgitlenme Giderleri

Haklar
Toplam

Birikmis Amortisman (-)

Kurulus ve Orgiitlenme Giderleri
Haklar

Toplam

Net Deger

31.12.2005 tarihi itibariyle cari ddnem itfa ve tikenme payi 3.722 YTL’dir. (2004: 2.611 YTL)

21. ALINAN AVANSLAR
Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)
22. EMEKLILIK PLANLARI
Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)
23. BORG KARSILIKLARI

Vergi Kargiligi

31.12.2005 31.12.2004
13.056 13.056
5.554 -
18.610 13.056
(5.222) (2.611)
(1.111) -
(6.333) (2.611)
12.277 10.445

Kurumlar Vergisi Kanununun 8-4/b istisnalar maddesi geregince portféylinin en z %25’ hisse
senetlerinden olmayan B tipi menkul kiymetler yatirim fonlari ile ayni nitelikteki menkul kiymetler
yatirim ortakliklarinin portféy isletmeciligi sonucu elde ettikleri tim kazanglar Kurumlar vergisinden

mustesnadir.

Gelir Vergisi Kanunu ise sadece B tipi yatirnm ortakliklarinin gelirleri tizerinden % 10 oraninda Gelir
Vergisi stopaji kesilerek Yatinm ortakligi tarafindan Vergi Dairesine yatiriimasi hikmini getirmistir.

(Vergi Karsilidi dipnot 41)
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Kidem Tazminati Karsilhigi

Turkiye’de mevcut kanunlar gergevesinde, bir yillik hizmet stresini dolduran ve herhangi bir gecerli
nedene bagli olmaksizin isine son verilen, askerlik hizmeti icin géreve ¢agrilan, vefat eden, erkekler igin
25 kadinlar igin 20 yillik hizmet siresini dolduran yada emeklilik yasina gelmis (kadinlarda 58,
erkeklerde 60 yas) personeline kidem tazminati 6demesi yapmak zorundadir.

Kidem tazminati édemeleri, her hizmet yili igin 30 giinliik briit maas (izerinden hesaplanmaktadir. ilgili
bilanco tarihi itibariyle kidem tazminati hakki elde eden herhangi bir personel olmadigindan dolayi
ddenecek kidem tazminati bulunmamaktadir.

24. ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR/ANA ORTAKLIK DISI KAR ZARAR

Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)

25. SERMAYE
31.12.2005

Ortakhik Pay Tutari
Sermayedarlar Payi (%)
Halka Agik Olan (¥) 99.40 4.970.000
Info Menkul Degerler AS 00.50 25.000
Gilay ALP 00.08 4.250
Diger 00.02 750
Sermaye 100.00 5.000.000

(*) 30.09.2005 tarihli IMKB biilteninde yayinlanan bildirime gére, European Catalyst Fund sirket
hisselerinin %32,57’sine sahip bulunmaktadir.

Sirket sermayesini 2.500.000 YTL'den 5.000.000 YTL’ye gikartmigtir. Arttirilan 2.500.000 YTL’lik
kisim sermayeyi temsil eden hisse senetlerinin mevcut ortaklarin righan haklarinin kisittanmasi
yoluyla ve mevcut sermayeyi temsil eden | tertip B Grubu hisse senetlerinden toplam 2.470.000
YTL'lik bélimindn bedelleri nakden ve pesinen tahsil edilmek suretiyle 02.05.2005 tarihinden
itibaren halka arz yoluyla satilmistir.

Hisse senetlerinin 25.000 YTL’lik kismi (A ) grubu ve nama yazil, 4.975.000 YTL.hk kismi ise

( B ) grubu ve hamiline yazihdir. Sirket'in 25.000 adet, 1 YTL nominal degerli imtiyazli hisse
senedi bulunmaktadir. Bu hisse senetlerinin her biri Yonetim Kurulu Uyelerinin segiminde bin oy
hakkina sahiptir. Bu imtiyazli hisse senetleri Info Menkul Degerler A.S.’nin elinde bulunmaktadir.
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31.12.2004

Ortakhk Pay Tutari
Sermayedarlar Payi (%)
info Menkul Degerler AS 80.00 2.000.000
Gilay ALP 19.97 499.250
Diger 0.03 750
Sermaye 100.00 2.500.000
26. SERMAYE YEDEKLERI

31.12.2005 31.12.2004

Hisse Senetleri ihrag Primleri 108.414 -
Toplam 108.414 -
27. KAR YEDEKLERI
Yasal Yedek 72 -
Olaganustu Yedekler 1.360 -
Toplam 1.432 -

SPK’nin 13 Kasim 2001 tarihli Seri:IV, No: 27 tebliginde yatirim ortakliklarinin dagitilabilir kar tutarinin
hesaplamasinda gerceklesmemis sermaye kazanglarinin (deger artislari) dikkate alinmamasi
Ongodruldaginden, dénem sonu itibariyle hesaplara tahakkuk edilmis bulunan deger artiglari kar
dagitima konu edilmeyecektir.

28. GECMIS YIL KAR/(ZARARLARI)
31.12.2005 tarihi itibariyle gegmis yil kar ve zararlari bulunmamaktadir. ( 31.12.2004 : Yoktur.)

Kanuni defterlerdeki birikmis kéarlar, asagida belirtilen kanuni yedeklerle ilgili hikim haricinde
dagitilabilirler.

Tark Ticaret Kanunu'na goére, yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak Uzere ikiye
ayrihir. Turk Ticaret Kanunu’na godre birinci tertip yasal yedekler, sirketin 6denmis sermayesinin
%20’sine ulasilincaya kadar, kanuni net karin %5'i olarak ayrilir. Ikinci tertip yasal yedekler ise
6denmis sermayenin %5’ini agan dagitilan karin %10’udur.
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28. GEGMIS YIL KAR/(ZARARLARI) (devami)
Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemelerine gore temettl dagitimlari asagidaki gibi yapilir:

Seri: Xl, No:25 sayill Teblig kisim 15 madde 399 uyarinca enflasyona gore dizeltilen ilk mali tablo
denklestirme isleminde ortaya ¢ikan ve “gegmis vyillar zarari’nda izlenen tutarin, SPK’'nin kar
dagitimina iligkin dizenlemeleri g¢ercevesinde, enflasyona goére dizeltiimis mali tablolara goére
dagitilabilecek kar rakami bulunurken indirim kalemi olarak dikkate alinmasi esastir. Bununla birlikte,
“gecmis yillar zarar’nda izlenen s6z konusu tutar, varsa dénem kari ve dagitiimamis gegmis vyil
karlari, kalan zarar miktarinin ise sirasiyla olaganusti yedek akgeler, yasal yedek akgeler, 6zkaynak
kalemlerinin enflasyon muhasebesine goére duzeltimesinden kaynaklanan sermaye yedeklerinden
mahsup edilmesi mimkin bulunmaktadir.

Seri: X, No: 25 sayili Seri XI No:25 sayilh Tebli§g uyarinca enflasyona gore dizeltilen ilk mali tablo
dizenlenmesi sonucunda 6z sermaye kalemlerinden “Sermaye, Emisyon Primi, Yasal Yedekler, Stat
Yedekleri, Ozel Yedekler ve Olaganiistii Yedekler’ kalemlerine bilangoda kayith degerleri ile yer
verilir. Bu hesap kalemlerinin dizeltiime farklari toplu halde 6z sermaye grubu iginde “6z sermaye
enflasyon duzeltmesi farklari” hesabinda yer alir.

Oz sermaye enflasyon diizeltmesi farklari sadece bedelsiz sermaye artirimi veya zarar mahsubunda;
olaganustu yedeklerin kayith degerleri ise, bedelsiz sermaye artinmi, nakit kar dagitimi ya da zarar
mahsubunda kullanilabilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:lV No:27 Sermaye Piyasasi Kanununa Tabi Olan Halka Agik
Anonim Ortakliklarin Temetti Dagitiminda Uyacaklari Esaslar Hakkinda Tebli§’in 5 inci maddesinde
“Yatinm ortakliklarinin  dagitilabilir kar tutarinin hesaplanmasinda gergeklesmemis sermaye
kazanclari (deger artiglar) dikkate alinmaz.” HikmU yer almaktadir. Bu kapsamda, sirket tarafindan
dagitilabilir kar tutari hesaplanirken gereklesmemis sermaye kazanglarinin dagitilabilir karin
hesabinda dikkate alinmamasi gerekmektedir.

Yukarida yer alan agiklamaya gore, 2005 yili igin hesaplanan realize olmayan deger artis kazanci 675
YTL dir.

29. YABANCI PARA POZISYONU
Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)
30. DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)
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31. KARSILIKLAR, SARTA BAGLI VARLIK VE YUKUMLULUKLER

Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)

32. iISLETME BIRLESMELERI

Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)

33. BOLUMLERE GORE RAPORLAMA
Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)

34. BILANGO TARIHINDEN SONRAKIi OLAYLAR

Gelir Vergisi Kanunu’na 5281 sayili kanunla eklenen ve 01.01.2006 tarihinden itibaren elde edilen
gelirlere uygulanacak olan Gegici 67. maddenin 8. bendine gdre; Sermaye Piyasasi Kanunu’na
gOre kurulan menkul kiymetler yatirim fonlari ile menkul kiymetler yatirim ortakliklarinin Kurumlar
Vergisi'nden istisna edilmis olan portféy kazanglari, dagitilsin veya dagitiimasin %15 oraninda

vergi tevkifatina tabi tutulacaktir. (31.12.2004 : Yoktur)
35. DURDURULAN FAALIYETLER
Yoktur. (31.12.2004 : Yoktur)

36. ESAS FAALIYET GELIRLERI

Satis Gelirleri (net)

Devlet Tahvili
Hazine Bonosu

HB Repolar
Hisse Senetleri

Net Satiglar

Satiglarin Maliyeti (-)

Devlet Tahvili
Hazine Bonosu
HB Repolar
Hisse Senetleri
Satiglarin Maliyeti

Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler/ Faiz+Temettii+Kira

Faiz Gelirleri
Temettl Gelirleri
Borsa Para Piyasalari Faiz Gelirleri

01.01.- 31.12.2005

01.10.-31.12.2005

82.303.831 44.490.944
7.765.040 1.321.656
238.054.630 133.151.312
237.590 56.980
328.361.091 179.020.892
81.970.477 44.333.896
7.662.136 1.298.564
237.919.000 133.117.000
239.933 55.305
327.791.546 178.804.765

01.01-31.12.2005 01.10-31.12.2005

108.705
94
53.739

Toplam

162.538

37. FAALIYET GIDERLERI

Faaliyet giderleri, Genel Yonetim Giderleri’'nden olugsmaktadir.
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Personel Giderleri

Denetgi Ucretleri (TTK)

Kira ve Apartman Gideri

Tescil Masraflar

Denetim ve Musavirlik Giderleri
Kirtasiye Giderleri

Yemek Giderleri

Dava, icra ve Noter Giderleri
Vergi, Resim ve Harclar

Bakim Onarim Giderleri

Genel Kurul Giderleri

Genel Hizmet Gideri

Kanunen Kabul Edilmeyen Giderler
Bilgi islem Giderleri

Seyahat Giderleri

Merkezi Kayit Kurulusu ve Abonelik Gid.

Sair Cesitli Giderler
Amortisman ve Tikenme Paylari
Diger

Toplam
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01.01.-31.12.2005

01.10.-31.12.2005

55.002 18.517
1.540 355
23.299 3.540
2.440 -
15.954 3.541
1.585 61
2.876 448
2.630 379
9.292 3.559
11.492 2.837
1.815 -
7.080 7.080
147 82
4.130 516
2.012 31
5.988 .
263 144
4.398 1.134
2.998 442
154.941 42.666




38. DIGER FAALIYETLERDEN GELIR/GIDER VE KAR/ZARARLAR

Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar 01.01-31.12-2005 01.10-31.12.2005
Menkul Kiymet Deger Artisi 4.532 1.571
Toplam 4.532 1.571

Diger Faaliyetlerden Gider ve Zararlar (-)

Komisyon Giderleri (-) 44.374 18.629
Toplam 44.374 18.629

39. FINANSMAN GIiDERLERI (-)

Yoktur.
40. NET PARASAL POZISYON KAR ZARARI
31.12.2005 tarihi itibariyle Sermaye Piyasasi Kurulunun 17.03.2005 tarihi ve 11/367 sayili ilke

Karari geregince enflasyon dizeltmesi yapiimadigindan dolayl net parasal pozisyon kar zarari
bulunmamaktadir.

41. VERGILER

01.01.-31.12.2005 01.10.-31.12.2005
Cari Dénem Gelir Vergisi Stopaiji 49.194 14.227
Ertelenmis Vergi Karsihgi (*) - -
Toplam 49.194 14.227

(*) Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 8/4 a-b ve Gelir Vergisi Kanunu’nun 94/6-a/i-ii maddelerine
istinaden portfdyliniin en az %25'’i hisse senetlerinden olusan menkul kiymetler yatirim fonlari
(doviz yatinm fonlari hari¢) ile ayni nitelikteki menkul kiymetler yatirm ortakliklarinin portféy
isletmeciliginden dodan kazanglari kurumlar vergisinden istisnadir. Sirket ilgili kanundaki
gereklilikleri yerine getirmesi dolayisiyla kurumlar vergisinden istisnadir. Ancak Gelir Vergisi
Kanunu ise sadece B tipi yatinm ortakliklarinin gelirleri Gzerinden % 10 oraninda Gelir Vergisi
stopaji kesilerek Yatirim ortakhdi tarafindan Vergi Dairesine yatiriimasi hikmuana getirmistir. Bu
sebeple 31 Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle bilangoda vergi karsiligi olarak gelir
vergisi stopaji bulunmaktadir. Kurumlar vergisinden istisna oldugundan dolayi olusan gegici farklar
dolayisiyla herhangi bir ertelenmis vergi aktifi veya yUkimlldligd bu mali tablolarda
hesaplanmamigtir.
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42. HiISSE BASINA KAZANG

Cikarilmis Adi Hisselerin Agirlikli Ortalama Adedi
Net Donem Kari (YTL)
Hisse Basina Kazang (YTL)

43. NAKIT AKIM TABLOSU

a ) Nakit ve nakit benzerlerinin bilesenleri

Kasa
Bankalar
-Vadesiz mevduat

-Vadeli mevduatin 3 aya kadar olan kismi
Hazine bonosu-ters repo s6zlesmelerinden
vadesi 3 aya kadar olanlarin toplami

Nakit ve nakit benzerleri toplami

b) Diger Agiklamalar

Yoktur.

44. DIGER AGIKLANMASI GEREKEN HUSUSLAR

01.01-31.12.2005  01.10-31.12.2005

5.000.000 5.000.000
488.106 142.176
0.098 0.028

31.12.2005 31.12.2004
1.436 2.505.204
1.436 2.505.204

1) 5083 sayili Turkiye Cumhuriyeti’'nin Para Birimi Hakkinda Kanun’un yurirluk tarihi 1 Ocak 2005
olarak belirlenmis olup, bu tarihten itibaren Tirkiye Cumhuriyeti'nin yeni para birimi “Yeni Tark
Liras”(YTL) ve alt birimi ise “Yeni Kurus” (YKTr) olarak tanimlanmustir. ilgili Kanun’un 2.maddesi ile
Tark Lirasi yeni para birimi olan Yeni Turk Lirasr’'na dénusturilmis ve Turk Lirasi’ndan alti sifir
kaldirilarak, bir milyon Turk Lirasi esittir bir Yeni Tark Lirasi (1.000.000 TL= 1 YTL) degisim
oraninda yeni bir deger getirilmistir. Bagbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu'nun MSD-10/832 -
43399 sayili ve 1 Aralik 2004 tarihli yazisina istinaden, 2005 yili igerisinde kamuya agiklanacak
olan hesap dénemlerine iliskin mali tablolarin karsilastirma amaciyla kullanilacak olan bir énceki
déneme ait finansal veriler de dahil olmak Uzere iligikteki mali tablolar sadece karsilastirma

yapmak amaciyla YTL cinsinden ifade edilmistir.

BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

infotrend B Tipi Menkul Kiymetler Yatirim Ortakhidi Anonim Sirketi
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Yonetim Kurulu'na;

1.infotrend B Tipi Menkul Kiymetler Yatinm Ortakli§gi Anonim Sirketi (Sirket)’nin 31 Aralik 2005 ve

2.

2004 tarihleri itibariyle ilisikte sunulan bilangolarini ve bu tarihlerde sona eren hesap
doénemlerine ait gelir, 6z sermaye degisim ve nakit akim tablolarini incelemis bulunuyoruz.
incelememiz, Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yayimlanan genel kabul gérmiis
denetim ilke, esas ve standartlarina uygun olarak yapiimis ve dolayisiyla hesap ve
islemlerle ilgili olarak muhasebe kayitlarinin kontroli ile gerekli gérdigimiz diger denetim
yontem ve tekniklerini icermistir.

Sirket’in 31.12.2004 tarihli mali tablolari baska bir denetim kurulusu tarafindan denetlenmis
ve olumlu goéris bildiriimigtir.

3.2 no’lu mali tablo dipnotunda aciklandigi tzere, SPK'nin Seri Xl, No:25 sayili “Sermaye

Piyasasinda Muhasebe Standartlari Hakkinda Teblig”i ("Teblig"), 1 Ocak 2005 tarihinden
sonra sona eren ilk ara mali tablolardan gecerli olmak Uzere yirirlige girmistir. Teblig
Kisim 33 “llk Dénem Mali Tablolar” madde 717, isletmelerin bu Tebli§’e uygun
hazirlayacaklari ilk gelir tablosunu, nakit akim tablosunu ve 6zsermaye degdisim tablosunu
karsilastirmali olarak hazirlayamayabilecegini belirtmektedir. Sirket, 31 Aralik tarihinde
sona eren donem mali tablolarini Tebli§g'e uygun olarak ilk kez 31 Aralik 2005 tarihinde
hazirladigindan dolayi ilisikteki mali tablolarda 31 Aralik 2005 tarihinde sona eren oniki
aylik déneme ait dénem gelir tablosu, 6zsermaye degisim tablosu, nakit akim tablosu ve
ilgili dipnotlar 31 Aralik 2004 tarihinde sona eren oniki aylik dénem ile karsilastirmali olarak
sunulmamistir.

4.Goérusimlze gobre s6z konusu mali tablolar, yukarida ikinci paragrafta acgiklanan hususun

muhtemel etkisi disinda, infotrend B Tipi Menkul Kiymetler Yatirim Ortakligi Anonim Sirketi
(Sirket)'nin 31 Aralik 2005 ve 2004 tarihlerindeki gergek mali durumunu ve bu tarihte sona
eren hesap dénemlerine ait gercek faaliyet sonuglarini ve nakit akimlarini, SPK tarafindan
yayimlanan Seri:Xl, No:25 sayili "Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlari Hakkinda

Teblig"ine uygun olarak dogru bir bicimde yansitmaktadir.

GLOBAL ULUSLARARASI BAGIMSIZ
REVIZYON VE DENETIM A.S.
(YENi UNVANI ARTI DEGER
ULUSLARARASI
BAGIMSIZ DENETIM A.S.)
a member of
Jeffreys Henry International

Abdulvahap BALKAYA
Sorumlu Ortak Bagdenetgi
Istanbul, 20 Subat 2006

Fon, Nakit hareketlerine ve Mali Duruma iligkin agiklamalar :
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Sirketin  31/12/2005 tarihi itibariyle kayitl sermaye tavani 5 Milyon YTL) , ¢ikarilmis sermayesi
ise 5 Milyon YTL'dir. Sirket 02-03 Mayis.2005 tarihinde gergeklestirdigi halka arzla 6édenmis
sermayesini 2.500.000 YTL’den 5.000.000 YTL'ye ¢ikarmistir.

Sirketimiz halka arzdan 2.500.000 YTL sermaye olarak kaynak; 108,414.23 emisyon primi elde
etmigtir.

ll. idari Faaliyetler:

Sirketin Ust yoénetimi su sekildedir:

GOREViI ADI SOYADI is Tecriibesi
Yonetim Kurulu Bagkani Gilay ALP 12 vl
Yénetim Kurulu Uyesi Nil ALP 12 yil
Yénetim Kurulu Uyesi Mustafa BAS 27 yil
Genel Mudir Nuray TORLAK 20 yil

Ayrica diger 1 personelin gorevi su sekildedir.

Muhasebe Midirl Ayhan OZTURK

Sirketin  31/12/2005 tarihi itibariyle Yénetim Kurulu Uyeleri harig toplam personeli 2 kisi olup
bu personel igin 31/12/2005 tarihi itibariyle sirkette calisma sireleri 1 yili asan personel
bulunmamaktadir. 2 personel de donem iginde ise baslamis olup; donem icinde isten ayrilan
personel yoktur.

Sirketimizde toplu s6zlesme uygulamasi bulunmamaktadir.

- KAR DAGITIM ONERISIi VE SONUG

2005 yil faaliyetleri sonucu Sermaye Piyasasi Kurulu'nun, Seri:Xl, No:25 Tebli§g Hukumlerine
Gore Hazirlanan Bagimsiz Denetimden Geg¢mis Mali Tablolarda yer alan Net Donem Kari ile
Emisyon Priminden karsilanmak Uzere 500.000 YTL tutarinda, édenmis sermayenin %10
(Brit=Net) oraninda nakit temettli dagitiimasini onayiniz sunuyoruz.

Ayrica, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 2006 ve izleyen Yillara iligkin Kar Payi Dagitim Politikasinin
belirlenmesine lligkin 27 Ocak 2006 tarih ve 4/67 Sayil Toplantisinda almis oldugu karar
dogrultusunda 'Kurumsal Yénetim ilkesi” olarak, Sirket'in Karlihgi, Faaliyette bulundugumuz
sektoriin durumu ve beklentileri, enflasyon Orani ve sirket stratejileri dikkate alinarak net
dagitilabilir Kardan Ortaklarimiza tatminkar oranda Temettl verimliligi saglayacak dizeyde her
yil nakit veya bedelsiz Sermaye Artirimi Yoluyla Temettli Verilmesinin 'Kar Dagitim Politikasi”
olarak belirlenmesini onayiniza sunuyoruz.

Saygilarimizla,

INFOTREND B TiPi MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
YONETIM KURULU

Gulay ALP Nil ALP Mustafa BAS

Yénetim Kurulu BagkaniYénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi

KURUMSAL YONETIM ILKELERiI UYUM RAPORU
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1. KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

info Trend B Tipi Menkul Kiymetler Yatirm Ortakhig, Sermaye Piyasasi Kanunu'nun
35.maddesi hikimleri cgercevesinde “portfdy isletmek” le sinirh faaliyet gdsteren ve
sermayesinin tamami halka acgik olan bir anonim ortakliktir.

Sirketimiz yénetim kurulu 12.03.2004 tarih ve 9 sayili karari Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum
saglanmasi amaciyla gerekli galismalarin baslatiimasi igin galisma grubu kurulmasina karar
vermistir. Calisma grubu dénem iginde bu konudaki gelismeleri takip etmis ve gerekli galismalari
yapmistir. Sirket internet sitesinin bu dogrultuda yeniden yapilandirma c¢alismalari bitmek tizeredir.

Sirketimiz, 31.12.2005 tarihinde sona eren faaliyet doneminde, asagida belirtilen hususlar disinda
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yoénetim llkelerine uymaktadir ve
bunlari uygulamaktadir.

BOLUM I - PAY SAHIPLERI

2. Pay Sahipleri ile iligkiler Birimi

e Calisan sayimizin 2 olmasi ve dénem igerisinde herhangi bir basvurunun

yapilmamis olmasi nedeniyle Pay sahipleri ile iligkiler birimi olusturulmamistir.
e Sirketimiz 2005 yih icinde halka arz edilmis ve 2005 yilinda sadece olagan
genel kurul yapiimistir. Pay sahiplerinden herhangi bir talep gelmemesi bu birimin
olusturulmamasinda temel etkendir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

e dbnem iginde pay sahiplerinin girketten bilgi taleplerine iliskin sayi ve
icerigi: Dbnem icinde paydaslarimizdan gelen herhangi bir bilgi talebi
olmamistir. Bununla birlikte Web sayfamizda, yer almasi istenen bilgilerin
tamamina yer verilmistir.

e pay sahiplerinin bilgi talepleri nasil degerlendirildi: Dénem iginde
paydaslarimizdan gelen herhangi bir bilgi talebi olmamistir.

e pay sahipligi haklarinin kullanimini etkileyecek gelismelerle ilgili olarak
elektronik ortamin duyuru araci olarak hangi etkinlikte kullanildigi: Pay
sahipligi  haklarinin kullanimini  etkileyecek olagan Genel Kurulumuzun
disinda gelisme olmamistir.

e bu gelismelerin ne sekilde yatirimcilara duyuruldugu: 2005 yili Genel
kurulumuz halka arzdan 6nce yapildigindan TTK Halka acik olmayan gsirketler
icin gerekli gbrdiigl yikimlliliikler yerine getirilmistir. Ancak bundan sonraki
Genel Kurullarimizda, Genel Kurul ilanlari yasal ylktamliltkler geregi TTSG
ve Tlrkiye'de yayin yapan iki ginliik gazetede ilan edilmek suretiyle
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duyurulacak. Ayrica konu ile ilgili tim gelismeler Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun Seri:VIl, No:39 sayili “Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina
lliskin Esaslar Tebligi” ¢ercevesinde IMKB ve SPK'ya bildirilecek, ve bunlar
IMKB giinliik biilteninde ve IMKB'nin yetkili kildigi veri dagitim kanallarinda
yayimlanacaktir. Bu uygulamaya 2006 yilinda yapacagimiz 2005 yili Olagan
Genel Kurulumuz ile baslanmigtir..

e ana sézlesmede 6zel denetci atanmasi talebinin bireysel bir hak olarak
diizenlenip diizenlenmediginin belirtilmesi : Diizenlenmemisgtir.

e dbénem igcinde 6zel denetgi tayini talebinin olup olmadigi ve bunun ne
sekilde sonuclandigi: Ozel denetgi tayin talebi olmamisgtir.

4. Genel Kurul Bilgileri

e dbénem iginde gergeklestirilen genel kurullar:

2004 yil Olagan Genel Kurulu 02-03 Mayis 2005 tarihli halka arzimizdan énce 11
Mart 2005; saat 10.00da tiim hissedarlarin tamaminin katilimi ile
gerceklegtirilmigtir.

e genel kurulun nasil bir katihm ile toplandigi (toplanti nisaplari, menfaat
sahipleri ile medyanin toplantilara katilip katiimadigi) :

11 Mart 2005 tarihinde yapilan 2004 yili Olagan Genel Kurulu 1.Toplantisinda
hissedarlarimizin tamami toplantiya katiimistir.

Genel Kurul toplantilarina medya katilmamistir.

e bu toplantilara ne sekilde davet yapildigi
e Dobnem iginde yapilan tim genel kurul toplantilarina davet Sirket Yonetim
Kurulu tarafindan yapilmigtir.

. nama yazili pay sahiplerinin genel kurula katiimini teminen pay
defterine kayit i¢in nasil bir siirenin éngériilmiis oldugu, béyle bir siire
ongoriilmiis ise bunun gerekgesi

Nama yazili pay sahiplerinin tamami pay defterinde kayith oldugu igin ayrica kayit

igin bir siire 6ngoérilmemistir.

e genel kurul éncesi ne tiir bilgilerin nerelerde pay sahiplerine
duyuruldugu

Halka arzdan énce yaptigimiz Olagan genel kurul toplantilari igin, Genel Kurul
glindemleri,  Yénetim Kurulu c¢agri metni ve Vekalethname Tiirk Ticaret
Kanunu hikidmlerine gore ilan edilmigtir.

. genel kurulda pay sahiplerinin soru sorma haklarini kullanip
kullanmadigi, kullanilmis ise, bu sorulara cevap verilip verilmedigi
Pay sahipleri hicbir genel kurul toplantisinda soru sorma haklarini
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kullanmamislardir.

e pay sahipleri tarafindan ©éneri verilip verilmedigi, verilmis ise bu
6nerilerin nasil sonuglandirildigi
Pay sahipleri Genel Kurulda giindemin disinda herhangi bir 6neri vermemislerdir.

e béliinme, 6nemli tutarda malvarligi satimi, alimi, kiralanmasi gibi 6nemli
nitelikteki kararlarin genel kurul tarafindan alinmasi konusunda ana
sozlesmeye hiikiim konulup konulmadigi, konulmamis ise bunun
gerekgesi

Sirket esas s6zlegsmesinin 7. maddesinde , sirket amag ve konusu ile ilgili olmak
kaydiyla, ve faaliyetlerinin gerektirdigi miktar ve degerden fazla olmamak kaydiyla,
Sirketin gayrimenkul alimi, satimi, kiralanmasi, kiraya verilmesi, edinilen
gayrimenkuller (zerinde ipotek tesisi ve Sirket hak ve alacaklarinin tahsili ve
temini igin ayni ve sahsi her tiirlii teminat alabilecedi; bunlarla ilgili olarak tapuda,
vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluglar nezdinde tescil, terkin ve
diger tim isleri yapabilecedi hiikmii konulmus, ancak bu nitelikteki herhangi bir
uygulamamiz olmamustir. Yirirliikteki imza sirkilerimize g6re bu tir islemlerin biri
yb6netim kurulu bagkani Sn. Gilay ALP olmak (izere iki adet (A) grubu imza
yetkilisinin imzasi ile yapilabilecegini hiikme baglamistir.

o genel kurula katilimin kolaylagtirilmasi amaciyla neler yapildigi

Genel Kurul'a katilim ile ilgili gerekli tiim yasal diizenlemelere uygun hareket
edilmekte, ayrica bir diizenlemeye gidilmemektedir.

e genel kurul tutanaklarinin nerelerde siirekli pay sahiplerine acik
tutuldugu

Genel kurul tutanaklari Sirket Merkezinde stirekli olarak pay sahiplerine agik

tutulmakta ayrica TTSG’nde tescil ve ilan edilmektedir. Ayrica 6zel durum

acgiklamasi ile IMKB’ye ve Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP) sirketimizle

ilgili béliimde yer alacaktir..

5.

Oy Haklari ve Azinlik Haklari

e oy hakkinda imtiyaz olup olmadigi, varsa acgiklamasi ve ne sekilde
kullanildiginin belirtiimesi

Sadece yoOnetim kurulu Uyelerinin se¢iminde A grubu hisse senetlerinde
imtiyaz vardir.
Yonetim kurulu Uyelerinin segiminde A grubu paylarin her biri 1.000 oy hakkina, B
grubu paylarin her biri 1 oy hakkina sahiptir.

Yonetim kurulu Uyelerinin segildigi Genel Kurullarda ilgili madde gorisilirken
kullaniimaktadir.
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Bu paylarin varolus nedeni, ortakhigin tescil edilmis saygin isminin tamami halka
acik ortaklik bunyesi icinde korunmasidir.

e sirketle hdkimiyet iliskisini de getirmesi kaydiyla, karsilikli istirak iginde
olan girketlerin genel kurulda oy kullanip kullanmadigi

Nama yazili imtiyazli A grubu hisse senetlerinin tamami info Yatinm A.S:ye aittir.
Karsilikli istirak icinde oldugu baska sirketlerle genel kurullarda oy
kullanmamaktadir.

e azinlik paylarinin yénetimde temsil edilip edilmedigi

Sirket esas sdzlesmesinin 16'nci maddesinde, “Yonetim Kurulu Uyelerinin
seciminde; bir Uyenin, B grubu hisse sahipleri arasindan segilmesine 6zen
gOsterilir. “ hiukmia yer almakta olup halka arzdan sonra hentz Genel Kurul
yapilmadigindan bdyle bir secim degerlemeye alinmamistir.

girketin birikimli oy kullanma yéntemine yer verip vermedigi

Sirket birikimli oy kullanma y6éntemine yer vermemistir.

6. Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani

e sirketin karina katihm konusunda imtiyaz olup olmadigi
Sirketin karina katihm konusunda imtiyaz yoktur.

e sirketin kamuya acikladig! bir kar dagitim politikasi olup olmadigi, varsa
buna iliskin bilgi ile bu politikanin genel kurulda pay sahiplerinin
bilgisine sunulup sunulmadigi

Sirketimiz Yonetim Kurulu 28.03.2006 tarih ve 2006-5 sayili Yonetim Kurulu
toplantisinda “Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 2006 ve izleyen Yillara lliskin Kar
Payi Dagitim Politikasinin belirlenmesine iligkin 27 Ocak 2006 tarih ve 4/67 Sayili
Toplantisinda almis oldugu karar dogrultusunda 'Kurumsal Yénetim ilkesi” olarak,
Sirket'in Karhihgi, Faaliyette bulundugumuz sektdriin durumu ve beklentileri,
enflasyon Orani ve sirket stratejileri dikkate alinarak net dagitilabilir Kardan
Ortaklarimiza tatminkar oranda Temettl verimliligi saglayacak diizeyde her yil
nakit veya bedelsiz Sermaye Artirimi Yoluyla Temettl Verilmesinin 'Kar Dagitim
PolitikasI” olarak benimsenmesine ve Yapilacak ilk Genel Kurul Toplantisinda
Ortaklarimizin bilgilendirilmesine karar verilmistir.”

e kar dagitiminin yasal siireler icinde gergeklegip gerceklesmedigi
Sirket kurulusundan beri heniiz kar payi dagitmamistir.

7. Paylarin Devri
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e sirket esas sézlesmesinde pay devrini kisitlayan hiikiimler olup olmadigi,
varsa bunlara iliskin bilgi ve gerekgeler

Sirket esas sozlesmesinde pay devrini kisitlayan hikim yoktur. Esas sézlesmenin 11’nci
maddesinde “Nama yazili hisse senetlerinin devri kisittanamaz” hikmu agikga yer almistir.

BOLUM Il - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Yatirim ortakhd sirketi olmasi nedeniyle, gunlik, haftalik bildirimlerle kamuoyunu
surekli olarak bilgilendirmekte. Kamuya agiklanmasi gereken 6zel bir durum
olmasi durumunda ise, konu ile ilgili tim gelismeler Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Seri:VIl, No:39 sayili “Ozel Durumlarin Kamuya Agiklanmasina lliskin Esaslar
Tebligi” cergevesinde IMKB ve SPK'ya bildirilmekte, ve bunlar IMKB giinliik
biilteninde ve IMKB'nin yetkili kildidi veri dagitim kanallarinda yayimlanmaktadir.

Bu nedenle Sirket, bagimsiz bir bilgilendirme politikasi olusturmamistir.

9. Ozel Durum Agiklamalari

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:VIl, No:39 sayili “Ozel Durumlarin Kamuya
Aciklanmasina lliskin Esaslar Tebligi” gergevesinde yil iginde 5 adet 6zel durum
aclklamasi yapilmistir.

Bu aciklamalar nedeniyle SPK veya IMKB tarafindan ek agiklama talebi
olmamustir.

Tim 6zel durum aciklamalari zamaninda yapilmis ve SPK tarafindan herhangi bir
yaptirim uygulanmamigtir.

10. Sirket internet Sitesi ve igerigi

o sirket internet sitesi bulunup bulunmadigina, internet sitesinin adresine

Sirket 2005 yilinda, halka arzdan 6nce www.infotrendyo.com erigimli internet
sitesi kurmus ve Sirket hakkinda tiim bilgileri burada yayinlamistir.
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http://www.infotrendyo.com/

11. Gergek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Acgiklanmasi

o Sirketin % 99.40’1 halka agiktir.

12. igeriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

e Igeriden 6grenebilecek durumda olan kisilerin listesi kamuya duyurulmamistir.
Sirket calisanlari ve yonetim kurulu Gyeleri iceriden 6grenebilecek kisilerdir.
Yatirim ortakhidi sirketleri yapilari geregi tim faaliyetlerini kamuya aciklayan
sirketlerdir.

BOLUM IIl - MENFAAT SAHIPLERI

13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

o sirket ile ilgili menfaat sahiplerinin kendilerini ilgilendiren hususlarda
bilgilendirilip  bilgilendirilmedikleri, bilgilendiriliyorlarsa yéntemleri
(toplantilara katihm vb.), bilgilendirilmiyorlarsa nedenleri

Menfaat sahipleri ile esas itibariyle sirket ile dogrudan iligki icinde bulunan, pay
sahibi disindaki, Uglncl kisiler anlasiimaktadir.  Sirket portfdy isletmeciligi
faaliyetlerini IMKB, Takasbank Para Piyasasi vb. organize piyasalarda
yurdtmekte oldugundan, galisanlari haricinde bu tanima uygun menfaat sahibi
yoktur. Calisanlar bizzat bilginin Uretim strecinde bulundugundan,ayrica bir
bilgilendirme sireci yuriatilmemektedir.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

e Menfaat sahiplerinin ydnetime katilimi konusunda herhangi bir c¢alisma
yapiimamistir. Bu konuda olusturulan herhangi bir model yoktur.

15. insan Kaynaklari Politikasi

e Sirket 6zel bir insan kaynaklari politikasi olusturmamig, ancak “is Akisi ve
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Gorev Sorumluluklari’nda is ve gorev tanimlarini yapmistir. Sirkette genel
madur dahil 2 personel galistigi icin ayrica kapsamli bir politika olusturma
geregi ortaya gikmamigtir.

e Calisanlar ile iligkileri yaritmek Uzere temsilci de atanmamistir. Sirketin
toplam 2 g¢alisani vardir.

e Sirketin galisanlardan 6zellikle ayrimcilik konusunda gelen sikayet yoktur.

16. Miisteri ve Tedarikgilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler

e Sirketin pay sahipleri vardir, misteri veya tedarikgisi yoktur.

17. Sosyal Sorumluluk

e Cevreye, bulunulan bolgeye ve genel olarak kamuya yonelik faaliyetler
(desteklenen/énciiliik edilen sosyal ¢aligmalar, bélge insanlarina yénelik
sosyal caligsmalar v.b.) hakkinda bilgiler: Sirketin bdlgeye ve kamuya
yonelik faaliyeti yoktur.

e Varsa donem icinde gevreye verilen zararlardan dolay! girket aleyhine
acilan davalar ve sonuglari hakkindaki bilgiler ile faaliyetlere iligkin
cevresel etki degerlendirme raporlari bulunup bulunmadigi : Yoktur.

BOLUM IV - YONETIM KURULU

18. Yénetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Giilay Alp Yénetim Kurulu Baskani [craci degil
Nil Alp Yénetim Kurulu Uyesi fcraci degil
Mustafa Bas Yénetim Kurulu Uyesi [craci degil
Nuray Torlak Genel Miidiir fcraci

Sirketin icrasi genel miidlir tarafindan yerine getiriimektedir.
Yénetim kurulunda bagimsiz liye yoktur.

Azinlk pay sahiplerinin Yénetim Kurulunda temsilini saglamak amaciyla, Sirket
esas sdzlesmesinin 16’nci maddesinde, “Yénetim Kurulu Uyelerinin segiminde; bir
dyenin, B grubu hisse sahipleri arasindan secilmesine 6zen gdsterilir. “ hUkmu yer
almasina ragmen halka arzdan sonra hentiz Genel Kurul yapiimamistir.
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Yonetim kurulu Gyelerinin sirket diginda baska gérev veya gorevler almasi belirli
kurallara baglanmamis ve sinirlandiriimamistir.  Mevcut yonetim kurulu Gyeleri
finans sektorinde diger sirketlerde de gérev aldiklari icin  bdyle bir sinirlandirma
getirilmemistir. Her yil yapilan olagan genel kurullarda Yonetim Kurulu tyelerine,
sirket konusuna giren isleri bizzat veya baskalari adina yapmalari ve bu gesit igleri
yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri yapabilmeleri hususunda
Tirk Ticaret Kanunu’'nun 334 ve 335’inci maddeleri geregince izin verilmektedir.

19. Yénetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

o Sirketin yonetim kurulu iliye seciminde aranan asgari niteliklerin SPK
Kurumsal Yonetim ilkeleri IV. Boliimiiniin 3.1.1, 3.1.2 ve 3.1.5.
maddelerinde yer alan niteliklerle ortiigip ortiismedigi

3.1.1.Yonetim kurulu iiyeligine prensip olarak yiiksek bilgi ve
beceri diizeyine sahip , nitelikli, belli bir tecriibe ve gegmise
sahip olan kigiler aday gosterilir ve secilir. Buna iligkin genel
esaslar sirket esas sozlesmesinde yer alir

3.1.2. Sermaye piyasasi mevzuati , sigortacilik mevzuati, bankacilik
mevzuati, kara paranin aklanmasinin o6nlenmesine dair
mevzuat ile 6diing para verme isleri hakkinda mevzuata
aykirihktan vel/veya taksirli suglar hari¢ olmak lizere affa
ugramis olsalar dahi agir hapis veya bes yildan fazla hapis
yahut zimmet, nitelikli zimmet,irtikap,risvet,hirsizlik
dolandiricilik, sahtecilik , inanci kétiiye kullanma, dolanli iflas
gibi yuz kizartici suglar ile istimal ve istihlak kagakgilig
diginda kalan kagakgilik suglari; resmi ihale ve alim satimlara
fesat kanstirma veya devlet sirlarini agiga vurma, vergi
kacakciligi veya vergi kacgak¢iligina tesebbiis yada istirak
suglarindan dolayr hiikiim giymis olanlar Yonetim kurulu
uyesi olamazlar

3.1.5. yukarida belirtilen genel gerceve iginde Yoénetim kurulu
tiyeligi adaylarinda ayrica aranacak asgari nitelikler agsagida
yer almaktadir.

a- Mali tablo ve raporlari okumak ve analiz edebilmek ,

b- Sirketin gerek ginliik , gerek uzun vadeli islemlerinde ve
tasarruflarinda tabi oldugu hukuki diizenlemeler
hakkinda temel bilgiye sahip olmak

c- Yonetim kurulunun, ilgili bitgce yili igcin o6ngorilen
toplantilarin tamamina katilma olanagina ve kararlihgina
sahip olmak

Sirket yonetim kurulu halka arzdan 6nce olusturuldugundan Gyelerimizin
tamaminin 6zellikleri SPK dlzenlemlerine uymamaktadir. 2005 yih Olagan
Genel Kurulunda gerekli degisiklik yapilacaktir. Yonetim Kurulu Uyelerinin
seciminde esas s6zlesmesinin 17’nci maddesinde “Yénetim Kurulu Uyelerinin
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¢ogunlugunun Turkiye Cumhuriyeti vatandasi olmalari ve Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi mevzuatinda ongorilen sartlari tagimasi gerekir.” hikma yer
almaktadir. Bu hikim cergevesinde yonetim kurulu Uyelerinin seg¢iminde bu
sartlar aranmaktadir.

20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri

e YoOnetim kurulu, sirketin misyonunu/vizyonunu belirleyerek kamuya
aciklamamistir.

e Yonetim kurulu sirketin hedeflerine ulasma derecesini, faaliyetlerini ve gegmis
performansini her ay gdzden gecirmektedir. Gézden gegirme toplantilari
Genel Mudurin katihmiyla gerceklesmekte, ancak toplantilarda tutanak
tutulmamaktadir.

21. Risk Yénetim ve i¢ Kontrol Mekanizmasi

e Yonetim kurulunca bir risk yonetim ve i¢ kontrol mekanizmasi olusturulmus
olup, is Akisi ve Goérev Sorumluluklari’nda is ve gérev tanimlari ve denetim
mekanizmasi ayrintili  olarak yapilandiriimigtir.  Sirket ayrica badimsiz
denetime tabidir.

22. Yoénetim Kurulu Uyeleri ile Yéneticilerin Yetki ve Sorumluluklar

e Sirketin yonetim kurulu Gyeleri ve yodneticilerinin yetki ve sorumluluklarina
sirket esas s6zlesmesinde acgikga yer verilmigtir.

23. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

e ybnetim kurulu toplantilarinin giindeminin belirlenmesi yéntemi,
yénetim kurulunun dénem igindeki toplanti sayisi, toplantiya katihm ve
toplantiya ¢agri yéntemleri

Ortakligimizin yonetim kurulu Uyeleri ve yoneticilerinin yetki ve sorumluluklarina

sirket esas s6zlesmesinde yer verilmemistir. Bu hususta, TTK ve SPKn. hikumleri

gecerli olmaktadir. Sirketimiz Yonetim Kurulu dénem icerisinde 15 kez toplanmis
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olup toplantilarin tamamina TUm Yo6netim
e  ybnetim kurulu tyelerinin bilgilendirilmesi ve iletisimini saglamak lizere
bir sekreterya kurulup kurulmadigi

Kurulmamigtir.

e toplantida farkl gériis agiklanan konulara iliskin makul ve ayrintili karsi
oy gerekgelerinin karar zaptina gegirilip gegirilmedigi ve yazili olarak
sirket denetgilerine iletilip iletiimedigi

Toplantida farkli gériis agiklanan konulara iliskin makul ve ayrintili karsi oy
gerekgeleri karar zaptina geciriimemekte ve yazili olarak sirket denetgilerine
iletiimemektedir.

e bagimsiz iiyelerin farkli gériis acikladigi konulara iligkin karsi oy
gerekgelerinin kamuya aciklanip agiklanmadigi

Bagimsiz liye yoktur.

e SPK Kurumsal Yénetim llkeleri’nin IV. Béliimii’niin 2.17.4’(incii
maddesinde yer alan konularda yénetim kurulu toplantilarina fiilen
kattllmin saglanip saglanmadigi, toplanti esnasinda yénetim kurulu
liyesi tarafindan yéneltilen sorularin karar zaptina gegirilip gecirilmedigi

a) Sirketin faaliyet gosterecegi konularin belirlenmesi ile is ve
finansman planlarinin onaylanmasi
b) Genel Kurulun Olagan/Olaganiistii toplantiya ¢agrilmasi ve
toplantinin organizasyonu ile ilgili konular
c) Genel kurula sunulacak yilhk faaliyet raporunun
kesinlestirmesi
d) Yonetim kurulu baskaninin, baskan vekilinin segilmesi ve
yeni llye atanmasi
e) idari birimlerin olusturulmasi veya faaliyetlerine son
verilmesi
f) icra bagskaninin / genel miidiiriin atanmasi veya azledilmesi
g) Komitelerin olugturulmasi
h) Birlegsme, bdliinme, yeniden yapilanma; sirketin tamaminin
veya duran varliklarin %10’nun satiimasi veya %10’unun
uzerinde tutarlarda yatinm yapilmasi; aktif toplaminin
%10’un Uzerinde tutarlarda gider yapilmasi
i) Sirketin temettli politikasinin, dagitilacak doénem kari
miktarinin tespit edilmesi
j) Sermaye artirrmi veya azaltimi

Yoénetim Kurulu toplantilarina fiili katihm saglanmakta, ancak uyeler
tarafindan sorulan sorular zapta gegirilmemektedir.

e ybnetim kurulu lyelerine agirlikli oy hakki ve/veya olumsuz veto
hakkinin taninip taninmadigi

Yénetim kurulu (lyelerine adirlikli oy hakki ve/veya olumsuz veto hakki

taninmamusgtir.
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24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi

e Sirket yonetim kurulu iiyeleri icin donem iginde sirketle islem yapma ve
rekabet yasaginin uygulanip uygulanmadigi

e yoOnetim kurulu uyelerinin sirketle islem yapmalar ve rekabet etmeleri
halinde gerekgesi ve bundan dolayl olusabilecek c¢ikar catismalari
hakkinda bilgi verilecektir.

Yonetim kurulu Gyelerinin sirket disinda baska gorev veya gorevler
almasi belirli kurallara baglanmamis. ve sinirlandiriimamigtir.  Mevcut yonetim
kurulu tyeleri finans sektérinde diger sirketlerde de gérev aldiklari i¢in bdyle bir
sinirlandirma getiriimemistir. Her yil yapilan olagan genel kurullarda Yénetim
Kurulu uyelerine, sirket konusuna giren igleri bizzat veya bagkalari adina
yapmalari ve bu cesit igleri yapan sirketlerde ortak olabilmeleri ve diger islemleri
yapabilmeleri hususunda Turk Ticaret Kanunu’nun 334 ve 335’inci maddeleri
geregince izin verilmektedir.

25. Etik Kurallar

e yobnetim kurulu tarafindan sirket ve c¢alisanlan igin etik kurallar
olusturulup olusturulmadigi, olusturulmadiysa gerekgesi

Sirket ve galisanlarinin etik kurallara uyacagi tabiidir ve bu konuda gereken 6zen

gOsterilmektedir. Ancak ayrica yazili etik kurallar olugturulmamistir.

o etik kurallarin sirket calisanlarina ve bilgilendirme politikasi
cercevesinde kamuya a¢iklanip agiklanmadigi belirtilecektir.
Etik kurallara uyum geregi sirket calisanlarina agiklanmakla birlikte, kamuya
aclklanan etik kural yoktur.

26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi1 ve Bagimsizligi

e yonetim kurulunun gorev ve sorumluluklarini saghkli olarak yerine
getirmek amaciyla denetimden sorumlu komite yaninda kurumsal
yonetim komitesi veya baskaca komite/ler olusturup olusturmadigi

Denetimden sorumlu komite olusturulmustur. Bu komite haricinde bagka bir komite
olusturulmamistir.

Kurumsal yonetim ilkelerine uyum c¢aligmalari ¢ercevesinde gerek duyulmasi
durumunda diger komitelerin de kurulacag tabiidir. Denetimden sorumlu komite basta olmak
Uzere kurulacak komiteler icin de uygulama prosedurleri yazilacaktir. Sirket yonetim kurulu 3
Uyeden, uzman personeli de 2 kisiden olustugu icin ayni kisinin birden fazla komitede gérev
almasi kacinilmaz olacaktir. Bagimsiz Uye yoktur. Yonetim kurulu Uyeleri icrada goérevli
degildir.
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27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

e yobnetim kurulu iiyelerine saglanan her tiirlii hak, menfaat ve licret ile
bunlarin belirlenmesinde kullanilan kriterler, yénetim kurulu iiyelerinin
mali haklarinin tespitinde ydénetim kurulu (iyelerinin performansina
dayali olacak ve sirketin performansini yansitacak bir édiillendirmenin
uygulanip uygulanmadigi

Yénetim kurulu lyelerine herhangi bir ticret 6denmemektedir.

e ayrica girketin, herhangi bir yénetim kurulu iiyesine ve ybéneticilerine
borg¢ verip vermedigi, kredi kullandirip kullandirmadigi, verilmis olan
borglarin ve kredilerin siiresini uzatip uzatmadigi, sartlarini iyilegtirip
iyilestirmedigi, liglincii bir kisi araciligiyla sahsi kredi adi altinda kredi
kullandinp kullandirmadigi veya lehine kefalet gibi teminatlar verip
vermedigi, eger bu hususlardan birisi ya da birden fazlasi uygulanmig
ise bunun gerekgesi ile bundan dogan ¢ikar ¢atismalari agiklanacaktir.

Yénetim kurulu lyelerinin girketle hicbir sekilde borg alacak iliskisi yoktur.
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