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SIRKET YONETIMI

YONETIM KURULU

BASKAN : Cengiz AKDERE ( 24.04.2008-i1k Genel Kurula Kadar )
BASKAN YRD. : Huseyin Gunhan KAYIR ( 09.05.2008-i1k Genel Kurula Kadar )
UYE : Kemal KAPLAN ( 24.04.2008-i1k Genel Kurula Kadar )
UYE : Ridvan YURTSEVER (24.04.2008-i1k Genel Kurula Kadar )
UYE : Serap DEMIRAL ( 24.04.2008-11k Genel Kurula Kadar )
BASKAN YRD. : Mine DEPECIK (24.04.2008-09.05.2008

GENEL MUDURLUK

Genel Miidiir : Hiseyin Ginhan KAYIR (24.04.2008-11k Genel Kurula Kadar )

SERMAYENIN ORTAKLAR ARASINDA DAGILIMI

Sirketin 30.06.2008 tarihi itibariyla 5 Milyon YTL kayithh sermayesi, 5 Milyon YTL 6denmis sermayesi
mevcut olup bu hisselerin 25,000.-YTL nominal degerli kismi (A) grubu, 4.975.000-YTL nominal degerli
kismi (B) grubu hisse senetlerinden olusmaktadir. Sirket ana soézlesmesinin 33 ve 34. maddelerindeki
esaslara ve Genel Kurul’da alinacak kararlara gore kar pay: 6denmektedir.

Sirketin 30.06.2008 itibariyle sermaye yapis: asagidaki gibidir:

ADI SOYADI Pay (%) |Tutar - YTL
Info Yatirim A.S. 0.500 25.000
Giilay Alp 0.085 4.250
Nil Alp 0.005 250
Arzu Alp 0.005 250
Mustafa Bas 0.005 250
Halka Agik (*) 99.400 4.970.000
Toplam 100.00 5.000.000

(*) Halka acik olan kismimin 30.06.2008 tarihi itibariyle 1.050.000 Adeti ve %21 oran1 Info Yatirim A.S.’ ne aittir.

Ortakligin istirakleri:

Sirketin istirak tanimi kapsamina girecek ttirden istiraki yoktur.




2008 YILI FAALIYETLERI

1. Sirketin 30/06/2008 tarihi itibariyle kayith sermaye tavani 5 Milyon YTL , cikarilmis sermayesi ise
S Milyon YTL’ dir. Dénem kar1 65.017 YTL’ dir.

2. Sirketimiz Turkiye’de kurulan 33 yatinm ortakligindan biridir. Ulkemizde sermaye piyasalarinin
bluytmeye devam etmesiyle birlikte Menkul Kiymet Yatirim Ortaklig: sayisi hizla artacaktir. Sektortin

toplam portfoy degeri buyukltigli 2007 sonu itibariyla yaklasik 2.217 Milyon YTL olup, Sirketimizin bu

buyuklik icerisindeki pay: 0.003 dir.

PERSONEL SAYISI

30/06/2008 tarihi itibariyle toplam personel sayis1 3’ tir.




DENETCI RAPORU OZETI

- Ortakhgn Unvani : INFOTREND B TiPI MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI A.S.
Merkezi : Biiyiikdere Caddesi No: 156 Levent-Besiktas/ISTANBUL
Kayitli Sermayesi :5.000.000.-YTL
Cikartlmig Sermayesi :5.000.000.- YTL
Faaliyet Konusu : Sermaye Piyasas1 Kanunu uyarinca ulusal ve uluslararasi borsalarda veya borsa dis1 organize
piyasalarda Ana Sozlesmesindeki esaslar dogrultusunda Sermaye Piyasasi Araglari portfoy
isletmeciligi.

- Denetginin ad1 , gorev siireleri,
ortak veya sirket personeli olup olmadig1 : Gazi CINAR ( 24/04/2008 - Ik Genel Kurula Kadar )
Ortak degildir.Sirket personeli degildir.

-Katilinan Yoénetim Kurulu ve
Yapilan Denetleme Kurulu
Toplantilar1 sayist

Yo6netim Kurulu Sayist : 13

Denetleme Kurulu Sayis1 : 3

-Ortaklik hesaplari,defter ve belgeleri : Ortaklik hesaplari,defter ve belgeler iizerinde genellikle 6rnekleme gerekli goriilmesi
iizerinde yapilan incelemelerin kapsami, halinde tarama ydntemi ile olmak tizere 20/06/2008 tarihinde inceleme

hangi tarihlerde inceleme yapildigi ve varilan  yapilmis, ana hesaplarla yardimei hesaplar arasinda uygunluk oldugu saptanmis, defter
sonug kayitlarinin bunlara esas olan belgelere dayali olarak muhasebe ilkelerine uygun tutuldugu

Bilango,kar/zarar rakamlarmin ilgili mevzuata uygun olarak tespit edildigi,
sirket defterlerinin Kanun ve usullere uygun tutuldugu , sonucuna varilmistir.

-Tiirk Ticaret Kanunu’nun 353’{incli maddesinin

1I’nci fikrasiin 3 numarali bendi geregince ortaklik

Veznesinde yapilan sayimlarin sayist ve sonuglart :01.01.2008-30.06.2008 doneminde 2 defa yasaya uygun olarak vezne sayimi yapilmis
olup fiili mevcutlarin defter kayitlari ile esit oldugu goriilmiistiir. Yine ayn1 donemde
Ortakhigm Info Yatirim A.S. ile Diger Bankalar nezdindeki cari ve menkul hesaplarina
ait ekstreleri incelenmis ve kayitlarla mutabik olundugu goriillmiistiir.

- Tiirk Ticaret Kanunu’nun 353’{incii maddesinin
1’nci fikrasinin 4 numarali bendi geregeince
yapilan Inceleme tarihleri ve sonuglart  : Yapilan incelemelerde, rehin veya teminat olarak yahut sirketin veznesinde hifzolunmak
lizere vedia olarak teslim olunan herhangi bir kiymetli evrakin sirket veznesinde
bulunmadigi,defter kayitlari ile mutabik oldugu goriilmistiir

-Intikal eden sikayet e yolsuzluklar ve bunlar
Hakkinda Yapilan Islemler : Faaliyet doneminde tarafimiza intikal ettirilen bir sikayet ve yolsuzluk iddiasi1 intikal
etmemistir.

INFOTREND B TiPi MENKUL KIYMETLER YATIRIM ORTAKLIGI A.S.” nin 01/01/2008 - 30/06/2008 dénemi hesap ve islemlerini
Tiirk Ticaret Kanunu’ nun, ortakligin esas sdzlesmesi ve diger mevzuat ile genel kabul gérmiis muhasebe ilke ve standartlarina gore incelemis
bulunmaktayim.

Goriisime gore igerigini benimsedigim ekli 30/06/2008 tarihi itibariyle diizenlenmis bilango, ortakligin anilan tarihteki mali durumunu;
01/01/2008 - 30/06/2008 donemine ait gelir tablosu, anilan doneme ait faaliyet sonuglarini yiiriirliikte bulunan diizenlemelerde belirtilen

ilkelere , standartlara ve gercege uygun olarak dogru bicimde yansittig tespit edilmistir..

01.01.2008 - 30.06.2008 donemi Bilango ve Gelir Tablosunun onaylanmasini ve mevcut Yonetim Kurulu’nun ibra edilmesini onaylariniza arz
ederiz.

Saygilarimla,

Gazi CINAR




1. KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

Infotrend B Tipi Menkul Kiymetler Yatinm Ortakhigi A.S. ; 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuatta belirlenmis ilke ve kurallar cercevesinde sermaye piyasasi aracglar ile ulusal ve uluslararasi
borsalarda veya borsa disi organize piyasalarda islem goéren altin ve diger kiymetli madenler portféyt
isletmek amaciyla 23 Aralik 2004 tarihinde Istanbul Ticaret Siciline 540486-488068 no ile tescil edilerek
5,000,000 YTL sermaye ile kurulmustur. Sermayesinin %99,40’ 1 halka arz edilmistir.

Sirketimiz ; sirket yonetiminin tim faaliyetlerinde pay sahiplerine esit davranilmasi , sirket ile ilgili
bilgilerde seffaflik, mevzuata ,esas soOzlesmeye ve sirket ici dizenlemelerine uygun hareket etme
sorumlulugu ve pay sahiplerine hesap verebilirlilik kavramlarini benimseyerek Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun 04.07.2003 tarih ve 35/835 sayili karar ile kabul edilmis olan Kurumsal Yénetim Ilkelerine
tam uyum konusunda her tirlt cabay: gostermeyi hedef edinmistir.

BOLUM I - PAY SAHIPLERI

2. Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi

Sirketimiz personel mevcudu 3 kisidir. Bu nedenle ayr bir Pay Sahipleri ile iliskiler Birimi kurulmamaistir.
Dénem igerisinde de herhangi bir basvuru yapilmamistir. Olas:t bilgi talepleri sirket yetkililerince
karsilanacaktir.

3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi

Pay Sahiplerinden dénem icerisinde de herhangi bir basvuru yapilmamistir. Pay sahiplerimizin olasi bilgi
talepleri sirket yetkililerince pay sahipleri ile olan iliskilerini, pay sahiplerinin bilgi alma hakkini ticari
sirlarin muhafazas: disinda hesap verebilir sekilde etik kurallar cercevesinde adil , seffaf olarak yerine
getirilmesi sirketimizin ana ilkelerindendir. Sirket ile ilgili gelismeler Ozel Durum aciklamasi seklinde IMKB
bulteninde yayinlanmakta ve sirketimizin web sayfasinda da sirketimiz ile ilgili bilgiler glincel olarak
elektronik ortamda pay sahiplerinin kullanimina sunulmaktadir.

4.Genel Kurul Bilgileri

e donem icinde gerceklestirilen genel kurullar:

2007 yili Olagan Genel Kurulu Toplantisi 24 Nisan 2008; saat 10:30° da gerekli nisap
saglanarak, genel kurul giindemi géristlmustir.

e genel kurulun nasil bir katilim ile toplandig: (toplanti nisaplari, menfaat sahipleri
ile medyanin toplantilara katilip katilmadigi) :

2007 yili Olagan Genel Kurulu Toplantis1 24 Nisan 2008; saat 10.30’ da, 1.125.250 nominal
degerde pay sahibi Asaleten 141.750 nominal degerde pay sahibi Vekaleten katilmis, gerekli
nisap saglandig icin genel kurul giindemi gérastlmuistir.

Genel Kurul toplantilarina medya katilmamaistir.
e bu toplantilara ne sekilde davet yapildig:

Doénem icinde yapilan tiim genel kurul toplantilarina davet Sirket Yonetim Kurulu tarafindan
yasalarda belirtilen uygunlukta ve zamaninda yapilmistir.




e mnama yazili pay sahiplerinin genel kurula katilimini teminen pay defterine kayit
icin nasil bir siirenin ongoriilmiis oldugu, boyle bir siire O6ngoriilmiis ise bunun
gerekcesi

Nama yazili pay sahiplerinin tamami pay defterinde kayitli oldugu icin ayrica kayit icin bir

stire 6ngoérilmemistir.

¢ genel kurul 6ncesi ne tiir bilgilerin nerelerde pay sahiplerine duyuruldugu

Tam genel kurul toplantilar: icin, Genel Kurul giindemleri, Yoénetim Kurulu cagri metni ve
Vekaletname basta Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi olmak Uzere, Tlurkiye capinda yayin yapan
iki ginltik gazetede yasal sureleri icinde ilan edilmistir. Ayrica konu ile ilgili tim gelismeler
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Seri:VII, No:39 sayili “Ozel Durumlarin Kamuya Aciklanmasina
lliskin Esaslar Tebligi” cercevesinde IMKB ve SPK'ya bildirilmis, ve bunlar IMKB giinliik
btilteninde ve IMKB’nin yetkili kildig veri dagitim kanallarinda yayimlanmistir

e genel kurulda pay sahiplerinin soru sorma haklarin1 kullanip kullanmadig,
kullanilmis ise, bu sorulara cevap verilip verilmedigi

Pay sahipleri hicbir genel kurul toplantisinda soru sorma haklarini kullanmamislardir.

e pay sahipleri tarafindan oneri verilip verilmedigi, verilmis ise bu Onerilerin nasil
sonuclandirildig:

Pay sahipleri Genel Kurulda gtindemin disinda herhangi bir 6éneri vermemislerdir.

e boliinme, oOnemli tutarda malvarlig:i satimi, alimi, kiralanmas1 gibi onemli
nitelikteki kararlarin genel kurul tarafindan alinmasi konusunda ana s6zlesmeye
hiikiim konulup konulmadigi, konulmamis ise bunun gerekcesi

Sirket esas sbdzlesmesinin 7. maddesinde , sirket amacg ve konusu ile ilgili olmak kaydiyla, ve
faaliyetlerinin gerektirdigi miktar ve degerden fazla olmamak kaydiyla, Sirketin gayrimenkul
alimi, satimi, kiralanmasi, kiraya verilmesi, edinilen gayrimenkuller tizerinde ipotek tesisi ve
Sirket hak ve alacaklarinin tahsili ve temini icin ayni ve sahsi her ttrlti teminat alabilecegi;
bunlarla ilgili olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve 6zel kuruluslar nezdinde
tescil, terkin ve diger tim isleri yapabilecegi htikmu konulmus, ancak bu nitelikteki herhangi
bir uygulamamiz olmamistir. Yururltikteki imza sirkdlerimize gbére bu tlr islemlerin biri
yonetim kurulu baskani Sn. Mustafa BAS olmak Uzere iki adet (A) grubu imza yetkilisinin
imzasi ile yapilabilecegini htikme baglamistir.

o genel kurula katilimin kolaylastirilmasi1 amaciyla neler yapildig:
Genel Kurul’a katilim ile ilgili gerekli tiim yasal diizenlemelere uygun hareket edilmekte,
ayrica bir diizenlemeye gidilmemektedir.




¢ genel kurul tutanaklarinin nerelerde siirekli pay sahiplerine acik tutuldugu

Genel kurul tutanaklarn Sirket Merkezinde strekli olarak pay sahiplerine acik tutulmakta
ayrica TTSG’nde tescil ve ilan edilmektedir. Ayrica 6zel durum aciklamasi: ile IMKB’ye ve
Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP) sirketimizle ilgili bolimde yer alacaktir.

5. Oy Haklar1 ve Azinhik Haklar
e oy hakkinda imtiyaz olup olmadigi, varsa aciklamasi ve ne sekilde kullanildiginin
belirtilmesi

Sadece yonetim kurulu {iyelerinin se¢iminde A grubu hisse senetlerinde imtiyaz vardir.
Yonetim kurulu iiyelerinin se¢ciminde A grubu paylarin her biri 1.000 oy hakkina, B grubu
paylarin her biri 1 oy hakkina sahiptir.

Yonetim kurulu {iyelerinin se¢ildigi Genel Kurullarda ilgili madde gorisiiliirken
kullanilmaktadir.

Bu paylarin varolus nedeni, ortakligin tescil edilmis saygin isminin tamami halka ag¢ik ortaklik
biinyesi i¢inde korunmasidir.

e sirketle hakimiyet iliskisini de getirmesi kaydiyla, karsihkl istirak icinde olan
sirketlerin genel kurulda oy kullamip kullanmadig:

Nama yazili iImtiyazli A grubu hisse senetlerinin tamami Info Yatirim A.S:’ye aittir. Karsilikli

istirak i¢inde oldugu baska sirketlerle genel kurullarda oy kullanmamaktadir.

e azinhk paylarinin yonetimde temsil edilip edilmedigi

Sirket esas sdzlesmesinin 16’nc1 maddesinde, “Yoénetim Kurulu Uyelerinin se¢iminde; bir
iiyenin, B grubu hisse sahipleri arasindan se¢ilmesine 6zen gosterilir. *“ hilkmii yer almasina
ragmen bu konuda bir talep vaki olmamustir.

sirketin birikimli oy kullanma yontemine yer verip vermedigi
Sirket birikimli oy kullanma yontemine yer vermemistir.

6. Kar Dagitim Politikas1 ve Kar Dagitim Zamani

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 27.01.2006 tarih , 4/67 ve 18.01.2007 tarih , 2/53 sayili ilke kararlar:
dogrultusunda 2007 ve izleyen yillarda Kurumsal Yénetim fIlkeleri kapsaminda , Sirketimiz biiylime
politikas1 ve pay sahiplerinin beklentileri de dikkate alinarak , Sirket karlihigi , faaliyette bulundugumuz
sektdériin durumu ve beklentileri , genel ekonomik konjonktir gbézéniinde bulundurularak her yil
olusabilecek dagitilabilir net karin , ortaklifin sermaye yapisini ve portféy degerini olumsuz yonde
etkilemeyecek oranda en az %20’sinin nakit ve/veya bedelsiz hisse senedi seklinde dagitilmasi , birinci
temettd tutarinin sirket 6denmis sermayesinin %5’inden az olmasi durumunda s6z konusu tutarin
dagitilmayarak ortaklik btinyesinde birakilabilecegi ayrica degisen kosullara uygun olarak mevzuat
dahilinde go6zden gecirilebilecek sekilde Sirketimiz Kar Dagitim Politikas1 olarak belirlenmistir. Sirket
paylarinda , kar dagitimi konusunda herhangi bir imtiyaz yoktur.

7. Paylarin Devri




Sirket Esas Sozlesmesinde pay devrini kisitlayan herhangi bir hikim bulunmamaktadir.

BOLUM II - KAMUYU AYDINLATMA VE SEFFAFLIK

8. Sirket Bilgilendirme Politikasi

Sirketin yazili hale getirilmis bilgilendirme politikas1 yoktur. Sirketimize basvuran buittin yatirimci ve pay
sahipleri bilgi edinme haklarinin kullanimi kapsaminda kanunlarla kisitlanmayan her turlt bilgiyi
alabilirler.

Sirketimiz portfdy bilgilerinin haftalik olarak yatirimcilarin ulasabilecegi sekilde gerek IMKB biiltenlerinde
gerekse sirketimiz web sayfasinda yayinlanmaktadir. Bu nedenle sirket bagimsiz bir bilgilendirme politikasi
olusturmamustir.

9. Ozel Durum Aciklamalar1

01.01.2008-30.06.2008 y1l1 icerisinde 26 adet 6zel durum aciklamasi yapilmistir.

10. Sirket Internet Sitesi ve icerigi
Sirket internet sitesi (web sayfasi)) SPK Kurumsal Yoénetim Ilkeleri Béliim II  1.11.5. maddede sayilan
bilgilerin tamamini kapsayacak sekilde www.infotrendyo.com adresinde yer almaktadir.

11. Gercek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi / Sahiplerinin Aciklanmasi

Sirketimizde gercek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmamaktadir. Sirketin %99.40’ 1 halka aciktir.

12. iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmas

Iceriden &grenebilecek durumda olan kisilerin listesi kamuya duyurulmamistir. Sirket calisanlari ve yénetim
kurulu tyeleri iceriden 6grenebilecek kisilerdir. Yatirim ortakligi sirketleri yapilar: geregi tim faaliyetlerini
kamuya aciklayan sirketlerdir

BOLUM III - MENFAAT SAHIPLERI

13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Menfaat sahipleri kavrami ; Sirketin , pay sahipleri , calisanlari, alacaklilar1 , musterileri, tedarikcileri,
cesitli sivil toplum kuruluslarini, devleti ve sirkete yatinm yapmay: dustnebilecek potansiyel tasarruf
sahiplerini icermektedir. Paysahipleri ile ilgili ilkeler I Béliimde ele alindigindan bu béltimde menfaat sahibi
olarak pay sahipleri disindaki sirketle dogrudan iligki icerisinde olan Ug¢uncu kisiler ifade edilmektedir.
Menfaat sahiplerinin sirketin yonetimi, finansal ve hukuki durumu ile ilgili olarak diizenli ve guvenilir
bilgiye erisim ihtiyaci personel yéniinden calisan sayisinin az olusu nedeniyle ilgili olduklar bilgilere
ulasmalar ve bilgilendirilmeleri her an mtimkutnddr. Bunun disindaki menfaat sahipleri sirket hakkindaki



http://www.infotrendyo.com/

bilgileri mevzuuat geregi Kamuya yapilan aciklamalar araciligi ile ve sirketin web sayfasindan dtizeli olarak
o0grenebilmektedirler.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Menfaat Sahiplerinin yénetime katilimi konusunda bir model olusturulmamaistir.

15. insan Kaynaklar1 Politikas1

Sirket toplam calisan sayist 3 kisi oldugundan ayrica temsilci atanmamis 6zel bir insan kaynaklar:
politikas1 olusturulmamistir. Ancak Is Akisi is prosediir ve talimatlari ile tespit edilmis , Personel Gérev ve
Sorumluluk tanmimlar1 yapilmistir. Calisanlardan 6zellikle ayrimcilik konusunda herhangi bir sikayet
gelmemistir.

16. Miisteri ve Tedarikcilerle ilgili Iliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirketimizin faaliyet alani ve yapisi nedeniyle bdyle bir model olusturulma geregi dogmamaistir.

17. Sosyal Sorumluluk

Sirketimiz, cevreye , tliketiciye kamu sagligina etik kurallara baglidir. Ancak Kamuya yo6nelik herhangi bir
faaliyetimiz bulunmamaktadir.

BOLUM IV - YONETIM KURULU

18. Yonetim Kurulunun Yapis1 , Olusumu ve Bagimsiz Uyeler

Ad: Sovadi Unvani Icraci olup olmadig
Cengiz AKDERE Yon.Krl.Bsk. fcraci degil
Huseyin Gtinhan KAYIR Yon.Krl.Bsk.Yrd./Genel Mudur fcraci

Serap DEMIRAL Yoén.Krl.Uyesi fcraci degil

Kemal KAPLAN Yoén.Krl.Uyesi fcraci degil

Ridvan YURTSEVER Yén.Krl.Uyesi fcraci degil

Yonetim Kurulunda bagimsiz tiye yoktur.

Yénetim Kurulu Uyelerinin sirket disinda baska bir gérev almasi sinirlandirilmamistir. Yénetim Kurulu
Uyelerine, Turk Ticaret Kanununun 334. ve 335. maddeleri dogrultusunda islem yapma hakki Esas
Sozlesme geregi Genel Kurul Karar ile verilmektedir.

19. Yonetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Sirketimiz, Yénetim Kurulu Uyeleri Esas Sézlesmede de belirtildigi tizere Tiirk Ticaret Kanunu , Sermaye
Piyasasi mevzuatinda éngoriilen sartlari tasimaktadirlar. Uyelerin nitelikleri Sermaye Piyasas: Kurulu'nun
Kurumsal Yoénetim Ilkeleri'nde yer alan Yénetim Kurulu Uyeligi nitelikleri ile uyusmaktadir.

‘20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri




Sirketin misyonu ve stratejisi sirkete ait web sayfasinda kamuya aciklanmistir. Yonetim Kurulu ; sirket
Esas Sozlesmesindeki esaslar dogrultusunda sirketin stratejik hedeflerini belirleyerek her ay yapilan
toplantilarda hedeflerine ulasma derecesini faaliyetlerini ve performansini gbézden gecirerek
degerlendirmektedir.

21. Risk Yonetim ve ic Kontrol Mekanizmasi

Yénetim Kurulu tarafindan risk yénetim ve i¢c kontrol mekanizmasi olusturulmus olup Is akisi ve Goérev
sorumluluklar tespit edilerek denetim ayrintili olarak tanimlanmistir. Sirket ayrica Bagimsiz Dis Denetime
tabidir.

22. Yonetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklar:

Yoénetim Kurulu Uyeleri ve Yéneticilerin yetki ve sorumluluklarina sirket Esas Sézlesmesinde acikca yer
verilmistir.

23. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslar

Yonetim Kurulu ; sirket Esas Sozlesmesi geregi en az ayda bir kez toplanmakta giindemdeki maddeleri ,
Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat htkimleri dogrultusunda gortstp
karara baglamaktadir.

24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasagi
Tuark Ticaret Kanunu , Sermaye Piyasasi Kanunu ve sirket Esas Soézlesme htiklimlerine uygun hareket
edilmektedir.

25. Etik Kurallar
Sirketin faaliyetleri etik kurallar cercevesinde yurtutilmektedir. Ancak yazili etik kurallar olusturulmamaistir.

26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Say1 ,Yap1 ve Bagimsizlig:
Sirketimizde Denetimden Sorumlu komite olusturulmustur. Denetim Komitesini olusturan iki Yoénetim
Kurulu Uyesi de icrada goérev almayan tiyelerdir.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar
Sirket kurulusundan bu yana Yénetim Kurulu Uyelerine saglanan herhangi bir menfaat , hak ve ticret
yoktur. Yénetim Kurulu Uyelerinin sirketle bor¢ alacak iliskisi yoktur.




